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Đại hội đại biểu phụ nữ Hà Tĩnh lần thứ XVI diễn ra từ 7h đến 16h30 ngày 22/9/2021, tại Thành Phố Hà Tĩnh. Sau thời gian thảo luận các Văn kiện do Ban Chấp hành Hội LHPN tỉnh khoá XV trình và nghe đồng chí Hà Thị Nga, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Chủ tịch Hội LHPN Việt Nam; đồng chí Hoàng Trung Dũng, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy phát biểu chỉ đạo, Đại hội thống nhất, 
QUYẾT NGHỊ 
I.  Nhất trí những nội dung cơ bản về đánh giá tình hình, kết quả 05 năm thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Phụ nữ Hà Tĩnh lần thứ XV, nhiệm kỳ 2016-2021 và mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp nhiệm kỳ 2021 - 2026 được nêu trong dự thảo Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Hội LHPN tỉnh khoá XV trình Đại hội:
1. Về đánh giá tình hình, kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Phụ nữ Hà Tĩnh lần thứ XV, nhiệm kỳ 2016-2021.
Phong trào phụ nữ và hoạt động của các cấp Hội nhiệm kỳ qua diễn ra trong điều kiện thuận lợi song cũng còn nhiều khó khăn, thách thức. Tuy nhiên, các cấp Hội Phụ nữ Hà Tĩnh đã đoàn kết, năng động, sáng tạo, không ngừng đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, thực hiện tốt nhiệm vụ trọng tâm công tác Hội, đóng góp quan trọng vào sự phát triển chung của tỉnh nhà.
Các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động do Đảng, Nhà nước và tổ chức Hội phát động đã thu hút sự hưởng ứng, tham gia tích cực sôi nổi của cán bộ, hội viên, phụ nữ; đời sống vật chất, tinh thần, vai trò của phụ nữ trong gia đình và xã hội ngày được nâng cao. Phụ nữ ngày càng thể hiện ý thức trách nhiệm, chủ động tham gia các hoạt động xã hội, lan toả tinh thần nhân ái vì cộng đồng. Thực hiện vai trò nòng cốt trong công tác phụ nữ, các cấp Hội không ngừng đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, xác định rõ nhu cầu thiết thân của phụ nữ và nhiệm vụ của địa phương. Công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức cho hội viên ngày càng được đổi mới, đa dạng, phù hợp với nhiều nhóm đối tượng phụ nữ. Các hoạt động chăm lo, hỗ trợ phụ nữ phát triển kinh tế, xây dựng gia đình hạnh phúc tiếp tục đẩy mạnh và đạt nhiều kết quả quan trọng. Công tác xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền, giám sát và phản biện xã hội ngày càng được quan tâm thực hiện. Hoạt động của các cấp Hội từng bước đi vào chiều sâu, thực hiện tốt chức năng đoàn kết, tập hợp, đại diện chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của phụ nữ; là cầu nối giữa hội viên phụ nữ với Đảng, chính quyền, góp phần xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch vững mạnh.
Tuy nhiên, bên cạnh những thành tích đạt được, vẫn còn một số tồn tại, hạn chế, đó là: Công tác chỉ đạo, tổ chức thực hiện có lúc, có nơi còn biểu hiện hành chính,  chưa đáp ứng được yêu cầu. Chất lượng, hiệu quả các phong trào thi đua chưa đồng đều. Công tác tuyên truyền, giáo dục, nắm bắt tình hình tư tưởng ở một số cơ sở Hội chưa được thường xuyên. Vẫn còn tình trạng phụ nữ thiếu hiểu biết, sa vào tệ nạn xã hội; dễ bị kích động, lôi kéo tham gia các hoạt động trái pháp luật. Công tác hỗ trợ phụ nữ phát triển kinh tế, khởi sự kinh doanh, khởi nghiệp chưa đáp ứng yêu cầu tình hình mới. Việc hỗ trợ phụ nữ khởi sự kinh doanh, khởi nghiệp còn gặp nhiều khó khăn. Công tác tập hợp, phát triển hội viên; hoạt động giám sát, phản biện xã hội còn nhiều hạn chế.
2. Về mục tiêu, các chỉ tiêu, nhiệm vụ và giải pháp nhiệm kỳ 2021-2026
2.1. Mục tiêu chung
Phát huy truyền thống, sức sáng tạo, ý thức làm chủ của các tầng lớp phụ nữ, rèn luyện phẩm chất đạo đức, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho hội viên, xây dựng gia đình hạnh phúc, tăng cường hoạt động giám sát, phản biện, xây dựng tổ chức Hội vững mạnh, chủ động, tích cực phát triển kinh tế, xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh, góp phần cùng với Đảng bộ và nhân dân tỉnh nhà đưa Hà Tĩnh đạt chuẩn nông thôn mới vào năm 2025.
2.2. Các chỉ tiêu chủ yếu
1. 100% cơ sở Hội có các loại hình hoạt động thường xuyên tập hợp, vận động phụ nữ nâng cao kiến thức, trau dồi đạo đức, rèn luyện sức khỏe. Bồi dưỡng, nhân rộng 3000 điển hình tiêu biểu trong thực hiện phong trào thi đua yêu nước và học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
2. Trên 95% phụ nữ được tuyên truyền phổ biến chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật Nhà nước, nghị quyết của Hội cấp trên. Cấp tỉnh và cấp huyện tổ chức được ít nhất 100 hoạt động hỗ trợ phụ nữ hội nhập; thành lập mô hình “Phụ nữ với hội nhập trên môi trường mạng” tại các đơn vị cấp huyện.
3. Phấn đấu ít nhất 80% hộ gia đình hội viên thực hiện phân loại, xử lý rác hữu cơ tại hộ gia đình; giúp 16.200 hộ gia đình đạt tiêu chí gia đình 5 không, 3 sạch bền vững, 92% gia đình hội viên đạt gia đình văn hóa; xây dựng 65 mô hình “Gia đình “5 có” – nông thôn mới kiểu mẫu”; hỗ trợ xây dựng 1.800 vườn mẫu; phấn đấu 65% lao động nữ được đào tạo nghề.
4. Vận động xây dựng 1.250 mô hình kinh tế cho thu nhập ổn định; 100 THT, 20 HTX; 700 doanh nghiệp/ hộ kinh doanh nữ; hỗ trợ 1.500 phụ nữ khởi sự kinh doanh và khởi nghiệp; vận động, hỗ trợ ít nhất 52 sản phẩm do phụ nữ làm chủ đạt chuẩn OCOP đạt 3 sao trở lên. 
5. 100% cơ sở Hội tổ chức các hoạt động giúp phụ nữ khuyết tật, phụ nữ yếu thế; 100% phụ nữ, trẻ em gái là nạn nhân của bạo lực gia đình, nạn nhân mua bán người được hỗ trợ tiếp cận các dịch vụ trợ giúp xã hội; giúp 2.500 hộ phụ nữ thoát nghèo và vươn lên khá.
6. Hội LHPN tỉnh chủ trì giám sát ít nhất 05 chính sách, mỗi đơn vị cấp huyện chủ trì giám sát 2-3 chính sách và đóng góp ý kiến vào các dự thảo văn bản liên quan đến phụ nữ, trẻ em, gia đình, bình đẳng giới; Hội LHPN cấp tỉnh, huyện đề xuất thành công ít nhất 5 chính sách, chương trình, đề án liên quan.
7. Trên 70% chi hội trưởng được nâng cao kiến thức, kỹ năng công tác Hội thông qua hình thức trực truyến; 100% cán bộ Hội chuyên trách ứng dụng công nghệ thông tin trong điều hành hoạt động và sử dụng thành thạo các phần mềm cơ bản trong công tác Hội. Tăng 3% tỷ lệ tập hợp hội viên. Phát hiện, bồi dưỡng giới thiệu 3.240 hội viên, phụ nữ để tổ chức Đảng xem xét kết nạp.
2.3. Khâu đột phá
Xây dựng mô hình “Gia đình 5 có – Nông thôn mới kiểu mẫu”, xây dựng nếp sống văn minh, giữ gìn giá trị văn hóa, hạnh phúc gia đình;
Đẩy mạnh phát triển kinh tế hộ, hướng đến liên kết, nâng cao thu nhập, cải thiện chất lượng cuộc sống
Ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động Hội, xây dựng đội ngũ cán bộ Hội và phát triển hội viên đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ.
2.4. Phong trào thi đua và cuộc vận động
Đại hội phát động Phong trào thi đua Phong trào “Xây dựng người phụ nữ Việt Nam thời đại mới”, đồng thời triển khai sâu rộng cộc vận động “Xây dựng gia đình 5 không, 3 sạch, góp phần vun đắp giá trị gia đình Việt Nam”.
2.5. Nhiệm vụ và các giải pháp chủ yếu
Nhiệm vụ 1. Hỗ trợ phụ nữ phát triển, hội nhập và vun đắp giá trị tốt đẹp của gia đình Việt Nam
1. Xây dựng người phụ nữ Hà Tĩnh đáp ứng yêu cầu thời kỳ mới.
2. Vun đắp giá trị tốt đẹp của gia đình Việt Nam; xây dựng môi trường an toàn cho phụ nữ, trẻ em
3. Nâng cao quyền năng kinh tế cho phụ nữ 
Nhiệm vụ 2. Tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, vận động xã hội thực hiện bình đẳng giới
1. Tuyên truyền, vận động hội viên, phụ nữ thực hiện chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước
2. Nâng cao chất lượng công tác giám sát, phản biện xã hội, đề xuất chính sách liên quan đến phụ nữ, gia đình, trẻ em và bình đẳng giới
3. Thực hành dân chủ cơ sở, thực hiện hiệu quả chức năng đại diện của tổ chức Hội 
4. Vận động xã hội thực hiện bình đẳng giới
Nhiệm vụ 3. Xây dựng tổ chức Hội vững mạnh, hoạt động chuyên nghiệp, hiệu quả.
1. Phát triển mạng lưới, thu hút hội viên, thành viên
2. Nâng cao chất lượng cán bộ, kiện toàn bộ máy tổ chức Hội các cấp
3. Xây dựng văn hóa tổ chức, nâng cao hiệu quả công tác quản lý, điều hành bộ máy cơ quan chuyên trách và hệ thống Hội
4. Nâng cao vị thế, mở rộng ảnh hưởng của tổ chức Hội trong quan hệ đối ngoại
II. Đại hội tiếp thu ý kiến phát biểu chỉ đạo của đồng chí Hà Thị Nga, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Chủ tịch Hội LHPN Việt Nam; đồng chí Hoàng Trung Dũng, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh và các ý kiến tham luận tại Đại hội. Giao Ban chấp hành Hội LHPN tỉnh khóa XVI tổng hợp, tiếp thu để bổ sung vào Báo cáo chính trị và các văn kiện Đại hội; đồng thời tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả.
III.  Thông qua Báo cáo kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Hội LHPN tỉnh lần thứ XV. Từ kinh nghiệm rút ra trong khóa XV, Ban Chấp hành Hội LHPN tỉnh khoá XVI cần phát huy ưu điểm, khắc phục khuyết điểm, tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác trong nhiệm kỳ 2021 – 2026.
IV. Thông qua Báo cáo tổng hợp ý kiến đóng góp vào dự thảo văn kiện Đại hội phụ nữ toàn quốc lần thứ XIII, nhiệm kỳ 2022-2027 và dự thảo sửa đổi, bổ sung Điều lệ Hội LHPN Việt Nam khóa XIII. Giao Ban chấp hành Hội LHPN tỉnh khóa XVI tổng hợp ý kiến để hoàn chỉnh văn bản, báo cáo Trung ương Hội LHPN Việt Nam.
V. Đại hội đã bầu Ban Chấp hành Hội LHPN tỉnh khoá XVI gồm 35 đồng chí, trong đó 11 đồng chí Uỷ viên BTV, 4 đồng chí Thường trực; bầu đoàn đại biểu dự Đại hội đại biểu phụ nữ Toàn quốc lần thứ XIII gồm 14 đại biểu chính thức và 03 đại biểu dự khuyết.
VI. Giao Ban Chấp hành Hội LHPN khoá XVI căn cứ nghị quyết Đại hội, trên cơ sở quán triệt sâu sắc Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ toàn quốc lần thứ XIII xây dựng chương trình hành động, kế hoạch công tác để sớm đưa Nghị quyết Đại hội vào cuộc sống.
Đại hội đại biểu phụ nữ Hà Tĩnh lần thứ XVI kêu gọi các tầng lớp phụ nữ Hà Tĩnh nêu cao tinh thần đoàn kết, sáng tạo, vượt qua khó khăn, thách thức, chung sức đẩy lùi dịch Covid-19,  đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước, thúcc đẩy phát triển kinh tế cho hội viên phụ nữ, quyết tâm phấn đấu hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết Đại hội phụ nữ các cấp, góp phần xây dựng Hà Tĩnh giàu đẹp, văn minh./.
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