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TRỤ SỞ
SỐ 6 - ĐƯỜNG NGUYỄN THIẾP

THÀNH PHỐ HÀ TĨNH 

ĐT: 02393. 858. 676 - 02393. 693. 286
Email: bdvtuhatinh@gmail.com

* Chịu trách nhiệm xuất bản
Trưởng Ban Biên tập

TRƯƠNG THANH HUYỀN
UVBTV, Trưởng Ban Dân vận 

Tỉnh ủy

* Ban Biên tập:
NGÔ VĂN HUỲNH
NGUYỄN HẢI NAM

NGUYỄN ĐÌNH DŨNG

* Thư ký:
CHU HOÀI

* Trị sự
THU HẰNG

* Bìa 1: Chủ tịch Hồ Chí Minh 
được tuyên ngôn độc lập 

Ảnh: nguồn tư liệu

_______________________
In 3.000 cuốn khổ 19x26,5 cm. 
Tại Công ty CP In Hà Tĩnh. 
Giấy phép xuất bản số 12/
GPXBBT, ngày 27/3/2023 của 
Sở Thông tin và Truyền thông.

MỤC LỤC

1
Tăng cường tiếp xúc, đối thoại với nhân dân, tạo đồng 
thuận xã hội

NGÔ VĂN HUỲNH

3
Phát huy vai trò nêu gương của cán bộ chủ chốt cấp cơ 
sở trong thực hiện nhiệm vụ chính trị địa phương ở Lộc Hà

NGUYỄN THẾ HOÀN

6
Hội Nông dân Hà Tĩnh đẩy mạnh các hoạt động hỗ trợ 
nông dân, xây dựng tổ chức Hội vững mạnh

NGUYỄN THỊ MAI THỦY

9

Phát huy vai trò, hiệu quả công tác giám sát, phản biện 
xã hội của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã 
hội trong giai đoạn hiện nay

PHẠM THỊ THU HÀ

11
Tăng cường công tác xây dựng Đảng, đoàn thể trong 
doanh nghiệp

NGUYỄN TRỌNG VÂN

14
Phát huy vai trò của Đoàn thanh niên trong công tác 
chuyển đổi số

NGUYỄN HOÀI NAM

17
Huyện Nghi Xuân: phát huy công tác dân vận trong xây 
dựng nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu

TRẦN QUỲNH THAO

20

Thị xã Kỳ Anh: Hiệu quả từ thực hiện Quy chế tiếp xúc,  
đối thoại trực tiếp của người đứng đầu cấp ủy đảng, chính 
quyền các cấp với Nhân dân

NGUYỄN VĂN HẢO

23
Công tác dân vận phát huy hiệu quả trong xây dựng nông 
thôn mới tại huyện Hương Khê

TRẦN ĐÌNH HÙNG

25 Dấu ấn từ hội thi dân vận khéo huyện Hương Sơn năm 2023
TRẦN CAO THẾ

27
Phát huy hiệu quả mô hình “Gia đình 5 có - Nông thôn 
mới kiểu mẫu”

 HỒNG SƠN

29 “Dân vận khéo” như bộ đội Cụ Hồ
MAI THANH HẢI

31
Công an Hà Tĩnh “Dân vận khéo” trong thực hiện nhiệm 
vụ chuyển đổi số 

XUÂN LÝ

34
Người tổ trưởng tổ dân phố “Dân vận khéo”

PHAN HƯƠNG

37
Chỉ thị của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về tiếp tục tăng 
cường, đổi mới công tác dân vận của các cơ quan nhà 
nước, chính quyền các cấp trong tình hình mới

40 Trang thơ

BAN DÂN VẬN TỈNH ỦY HÀ TĨNH

Bản tin

SỐ 03
2023

HƯỚNG TỚI KỶ NIỆM 78 NĂM NGÀY CÁCH MẠNG THÁNG TÁM THÀNH CÔNG (19/8/1945 - 19/8/2023)
VÀ NGÀY QUỐC KHÁNH NƯỚC CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM (02/9/1945 - 02/9/2023)
HƯỚNG TỚI KỶ NIỆM 78 NĂM NGÀY CÁCH MẠNG THÁNG TÁM THÀNH CÔNG (19/8/1945 - 19/8/2023)
VÀ NGÀY QUỐC KHÁNH NƯỚC CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM (02/9/1945 - 02/9/2023)



Số
 0

3 
- 2

02
3

BẢ
N

 T
IN

 D
Â

N
 V

Ậ
N

 H
À

 T
ĨN

H 
1

Số
 0

3 
- 2

02
3

BẢ
N

 T
IN

 D
Â

N
 V

Ậ
N

 H
À

 T
ĨN

H 
1

Những năm qua, trong bối cảnh 
có nhiều khó khăn, thách thức, 
nhưng tỉnh nhà tiếp tục nỗ lực, 

vươn lên và đạt được những kết quả quan 
trọng trên các lĩnh vực. Tuy vậy, những 
tồn đọng, vướng mắc phát sinh ở các địa 

phương cơ sở vẫn là những trở ngại lớn 
đối với sự phát triển của tỉnh. Từ yêu cầu 
thực tiễn, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã ban 
hành Quyết định số 657-QĐ/TU, ngày 
04/4/2018 về “Quy chế tiếp xúc, đối thoại 
trực tiếp của người đứng đầu cấp ủy đảng, 

NGÔ VĂN HUỲNH
TUV, Phó Trưởng ban TT Ban Dân vận Tỉnh ủy

TĂNG CƯỜNG TIẾP XÚC, ĐỐI THOẠI  TĂNG CƯỜNG TIẾP XÚC, ĐỐI THOẠI  
VỚI NHÂN DÂN, TẠO ĐỒNG THUẬN XÃ HỘIVỚI NHÂN DÂN, TẠO ĐỒNG THUẬN XÃ HỘI

Bí thư Tỉnh ủy - Chủ tịch HĐND tỉnh Hoàng Trung Dũng, Chủ tịch UBND tỉnh Võ Trọng Hải và  
Phó Chủ tịch HĐND tỉnh Trần Văn Kỳ chủ trì buổi tiếp công dân định kỳ tháng 7/2022

                                                                                                                 Ảnh: BHT

Thực hiện Quyết định số 657-QĐ/TU ngày 4/4/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, cấp ủy, chính 
quyền các cấp trên địa bàn tỉnh đã tăng cường đối thoại trực tiếp với Nhân dân. Qua đó, những tồn 
đọng, vướng mắc, phản ánh của Nhân dân được giải quyết kịp thời, tạo sự đồng thuận, thống nhất 
cao trong xã hội, góp phần củng cố và tăng cường niềm tin của Nhân dân với Đảng, chính quyền.
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chính quyền các cấp với Nhân dân trên 
địa bàn tỉnh”. Sau khi quy chế ban hành, 
các cấp ủy đảng, chính quyền đã tập trung 
chỉ đạo, triển khai thực hiện nghiêm túc. 
Riêng đối với cấp tỉnh, Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy đã ban hành 13 văn bản lãnh đạo, 
chỉ đạo; chính quyền tỉnh ban hành 16 kế 
hoạch, công văn chỉ đạo triển khai công tác 
đối thoại. Công tác tiếp xúc, đối thoại với 
Nhân dân đã trở thành hoạt động thường 
xuyên, được cấp ủy đảng, chính quyền các 
cấp đưa vào chương trình công tác hằng 
năm. Để nâng cao hiệu quả công tác đối 
thoại, người đứng đầu cấp ủy, chính quyền 
các cấp đã chỉ đạo tăng cường phối hợp 
giữa các cơ quan tham mưu giúp việc của 
cấp ủy, các cơ quan chuyên môn của chính 
quyền các cấp trong công tác chuẩn bị, tổ 
chức hội nghị đối thoại và đôn đốc giải 
quyết các vấn đề sau hội nghị đối thoại. 
Phát huy vai trò, trách nhiệm của Mặt trận 
Tổ quốc, các đoàn thể các cấp trong công 
tác tuyên truyền, vận động, nắm bắt tâm 
tư, nguyện vọng, tổng hợp các đề xuất, 
kiến nghị của đoàn viên, hội viên và Nhân 
dân; thực hiện chức năng giám sát, theo 
dõi việc giải quyết các kiến nghị, đề xuất 
của Nhân dân sau đối thoại.

Sau 5 năm thực hiện quy chế, toàn tỉnh 
đã tổ chức 2.015 cuộc đối thoại trực tiếp 
giữa người đứng đầu cấp ủy, chính quyền 
các cấp với Nhân dân; trong đó cấp tỉnh: 9 
cuộc, cấp huyện: 192 cuộc, cấp xã: 1.814 
cuộc. Tiếp nhận 18.087 ý kiến đề xuất, kiến 
nghị của Nhân dân, trong đó nội dung tập 
trung trên các lĩnh vực như: công tác xây 
dựng Đảng, chính quyền; nông nghiệp, 
nông thôn, xây dựng nông thôn mới; bảo 
vệ môi trường, giải phóng mặt bằng, tái 
định cư; văn hóa, giáo dục, y tế; an ninh 
và trật tự an toàn xã hội; chế độ, chính 
sách đối với người có công, đối tượng bảo 
trợ xã hội; giải quyết đơn thư khiếu nại, 
tố cáo... Về cơ bản các kiến nghị, đề xuất 
chính đáng, hợp pháp của Nhân dân đã 

được người đứng đầu cấp ủy đảng, chính 
quyền các cấp chỉ đạo giải quyết đúng 
thẩm quyền, thời gian quy định. Trong đó: 
cấp tỉnh đạt 96,4%; cấp huyện đạt 95,5%; 
cấp xã đạt 94,7%.

Thông qua công tác tiếp xúc, đối 
thoại đã góp phần tích cực trong việc mở 
rộng và phát huy dân chủ trong hệ thống 
chính trị và toàn xã hội. Nhân dân được 
tuyên truyền, giải thích về các chủ trương, 
chính sách của Đảng, của Nhà nước; được 
thông tin về tình hình thực hiện các mục 
tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, 
các chương trình, dự án triển khai ở địa 
phương; được giải trình về những thuận 
lợi, khó khăn trong công tác lãnh đạo, chỉ 
đạo, điều hành thực hiện nhiệm vụ của cấp 
ủy, chính quyền và hệ thống chính trị, từ 
đó nhận được sự chia sẻ, đồng thuận của 
Nhân dân. Đồng thời, giúp đổi mới phương 
thức điều hành, quản lý của chính quyền, 
các sở, ban, ngành và ý thức trách nhiệm 
của đội ngũ cán bộ, công chức, đặc biệt là 
người đứng đầu cấp ủy, chính quyền trong 
thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. 
Các cơ chế chính sách được ban hành và 
triển khai phù hợp, sát với với thực tiễn 
nguyện vọng của Nhân dân; giải quyết kịp 
thời, hiệu quả các vấn đề phát sinh ngay 
từ cơ sở; hạn chế khiếu kiện đông người, 
vượt cấp và phát sinh điểm nóng; tạo môi 
trường thuận lợi để tỉnh nhà phát triển.

Có thể khẳng định, đối thoại trực tiếp 
giữa người đứng đầu cấp ủy, chính quyền 
với Nhân dân là phương thức công tác dân 
vận linh hoạt và rất hiệu quả, góp phần 
giải quyết kịp thời những bức xúc, tồn 
đọng, vướng mắc phát sinh trong Nhân 
dân; đồng thời tăng cường đồng thuận của 
người dân vào quá trình phát triển kinh tế 
- xã hội, củng cố quốc phòng - an ninh, 
tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, hệ 
thống chính trị vững mạnh. 

  N.V.H
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Lộc Hà là huyện đồng bằng ven 
biển, có diện tích tự nhiên 11.830 
ha, dân số hơn 8,6 vạn người. Đời 

sống của người dân chủ yếu nhờ vào nghề 
sản xuất nông nghiệp, đánh bắt, nuôi trồng, 
chế biến thuỷ hải sản, phát triển thương mại, 

du lịch và dịch vụ biển. Sau hơn 16 năm xây 
dựng và trưởng thành,  hiện toàn huyện có 11 
xã, 01 thị trấn, 92 đơn vị thôn; có 30 tổ chức 
cơ sở đảng, trong đó 11 Đảng bộ xã, 01 thị 
trấn; 09 Đảng bộ khối cơ quan, trường học 
và 09 chi bộ trực thuộc Đảng bộ huyện với 

PHÁT HUY VAI TRÒ NÊU GƯƠNG CỦA CÁN BỘ  PHÁT HUY VAI TRÒ NÊU GƯƠNG CỦA CÁN BỘ  
CHỦ CHỐT CẤP CƠ SỞ TRONG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHỦ CHỐT CẤP CƠ SỞ TRONG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 

CHÍNH TRỊ ĐỊA PHƯƠNG Ở HUYỆN LỘC HÀCHÍNH TRỊ ĐỊA PHƯƠNG Ở HUYỆN LỘC HÀ
NGUYỄN THẾ HOÀN

TUV, Bí thư Huyện ủy Lộc Hà

Thấm nhuần lợi dạy của Chủ tịch Hồ Chí Minh: “Cán bộ là cái gốc của mọi công việc”, “muôn việc 
thành công hay thất bại đều do cán bộ tốt hay kém”, thời gian qua, Đảng bộ huyện Lộc Hà luôn nêu 
cao tinh thần “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, phát huy vai trò 
tiên phong của Cán bộ, đảng viên trong mọi phong trào, nhất là việc đưa chủ trương, nghị quyết 
của Đảng vào cuộc sống, góp phần xây dựng tổ chức Đảng ngày càng trong sạch vững mạnh, phát 
triển kinh tế - xã hội tại địa phương. 

Chi bộ Trung tâm Văn hóa - Truyền thông huyện Lộc Hà sinh hoạt chuyên đề “Giữ trọn lời thề đảng viên”
                                                                                                   Ảnh: T.A
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4.337 đảng viên. Mặc dù còn gặp không ít 
khó khăn, nhưng được sự quan tâm giúp đỡ 
của cấp trên; sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, 
chính quyền từ huyện đến cơ sở, Đảng bộ và 
Nhân dân Lộc Hà đã không ngừng nỗ lực, 
phấn đấu giành được nhiều kết quả khá toàn 
diện trên các lĩnh vực: Kinh tế duy trì đà tăng 
trưởng khá; cơ cấu kinh tế chuyển dịch theo 
hướng tích cực, các ngành có tiềm năng, lợi 
thế tiếp tục phát triển, tỷ trọng nông nghiệp 
20,6%; công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, 
xây dựng 44,98%; thương mại, dịch vụ, du 
lịch 34,42%. Giá trị sản xuất theo giá hiện 
hành 5.229 tỷ đồng; thu nhập bình quân đầu 
người 43 triệu đồng. Đến nay 100% xã đạt 
chuẩn nông thôn mới, Thị trấn đô thị văn 
minh, trong đó 02 xã đạt chuẩn nông thôn 
mới nâng cao; an sinh xã hội được đảm bảo; 
quốc phòng - an ninh được giữ vững. Công 
tác xây dựng Đảng, hệ thống chính trị được 
củng cố, kiện toàn. Vai trò, trách nhiệm, năng 
lực lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý, điều hành và 
tổ chức thực hiện của hệ thống chính trị ở cơ 
sở ngày càng được nâng lên.

Nhận thức ý nghĩa, tầm quan trọng vai 
trò, trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng 
viên, nhất là với đội ngũ cán bộ chủ chốt, 
thời gian qua, Đảng bộ huyện Lộc Hà luôn 
quan tâm, chăm lo, giáo dục, rèn luyện, bồi 
dưỡng phát huy vai trò, trách nhiệm nêu 
gương của cán bộ, đảng viên nhằm đáp ứng 
yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Quán 
triệt sâu sắc tư tưởng Hồ Chí Minh; các quan 
điểm, chủ trương, nghị quyết, quy định của 
Ðảng về nêu gương của cán bộ, đảng viên; 
Huyện ủy đã lãnh đạo, chỉ đạo các cấp uỷ, 
tổ chức Ðảng từ huyện đến cơ sở triển khai 
thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả Quy định 
số 101-QÐ/TW ngày 07/6/2012 của Ban Bí 
thư Trung ương Đảng khóa XI về “Trách 
nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, 
nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp”; 
Quy định số 55-QĐ/TW ngày 19/12/2016 
của Bộ Chính trị “Về một số việc cần làm 
ngay để tăng cường vai trò nêu gương của 
cán bộ, đảng viên”; Quy định số 37-QĐ/
TW ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng “về những điều đảng viên 
không được làm”; Kết luận 01-KL/TW về 
tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của 
Bộ Chính trị về “đẩy mạnh học tập và làm 
theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh”; Đặc biệt là Chỉ thị số 01-CT/TW 
ngày 09/3/2021 của Bộ Chính trị “Về việc 
nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền 
và triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội 
đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng”. 

Xác định “nêu gương” luôn được xem 
là một trong những phương thức lãnh đạo 
quan trọng và là yếu tố cốt lõi tạo nên văn 
hóa Đảng, là một giá trị trong chuẩn mực 
đạo đức của người cán bộ, đảng viên, nhất là 
người đứng đầu; tại Đại hội XIII, Đảng ta đã 
tiếp tục nhấn mạnh ý nghĩa, tầm quan trọng 
của vấn đề nêu gương, xem việc “Thực hiện 
nghiêm các quy định của Đảng về trách 
nhiệm nêu gương, chức vụ càng cao càng 
phải gương mẫu… Đảng viên tự giác nêu 
gương để khẳng định vị trí lãnh đạo, vai 
trò tiên phong, gương mẫu, tạo sự lan tỏa, 
thúc đẩy các phong trào cách mạng”. Đây là 
giải pháp đúng đắn, hiệu quả và là yêu cầu 
bức thiết trong cuộc xây dựng và chỉnh đốn 
Đảng hiện nay. Dưới sự quan tâm lãnh đạo 
của Huyện ủy Lộc Hà, các cấp ủy cơ sở luôn 
thực hiện tốt việc đăng ký, phấn đấu học tập 
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh; đưa nội dung nêu gương vào tiêu 
chí đánh giá cán bộ, đổi mới nâng cao chất 
lượng sinh hoạt chi bộ; Chương trình kiểm 
tra, giám sát, cũng tập trung kiểm tra các 
nội dung về nêu gương, về những điều đảng 
viên không được làm,… gắn với kiểm tra 
trách nhiệm thực hiện nhiệm vụ chính trị của 
cán bộ, đảng viên và người đứng đầu; Coi 
trọng công tác giải quyết đơn thư, khiếu nại, 
tố cáo, kỷ luật Đảng; Quan tâm lãnh đạo, chỉ 
đạo Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính 
trị - xã hội huyện phối hợp, giám sát vai trò, 
trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng 
viên, nhất là trong thực hiện nhiệm vụ chính 
trị, tinh thần, thái độ phục vụ nhân dân. Nhờ 
đó đã góp phần tăng cường kỷ luật, kỷ cương 
của Đảng; nâng cao năng lực lãnh đạo và sức 
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chiến đấu của tổ chức đảng, đảng viên trong 
toàn huyện. Đa số cán bộ, đảng viên đều nêu 
cao vai trò, trách nhiệm gương mẫu trong 
chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, 
chính sách và pháp luật của Nhà nước; tận 
tụy trong công việc, hoàn thành tốt nhất 
chức trách, nhiệm vụ được giao; gương mẫu 
trong tu dưỡng, rèn luyện và giữ gìn phẩm 
chất đạo đức, lối sống; chấp hành nghiêm 
nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và 
phê bình; tiên phong gương mẫu, tiêu biểu 
trong các cuộc vận động, các phong trào thi 
đua yêu nước tại địa phương. Hiệu quả trong 
công tác vận động quần chúng ngày càng 
được khẳng định, góp phần thắt chặt thêm 
niềm tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng 
trong đời sống cán bộ và nhân dân. Trong 
nửa nhiệm kỳ qua, toàn huyện đã triển khai 
xây dựng và nhân rộng được 324 mô hình 
“Dân vận khéo” trên các lĩnh vực.  

Nhằm cụ thể hóa chuyên đề Học tập và 
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh năm 2023, thực hiện Kế hoạch 
số 76, ngày 24/3/2023 của Ban Thường 
vụ Huyện ủy Lộc Hà, toàn huyện đã có 30 
Đảng bộ cơ sở, 09 Chi bộ trực thuộc Đảng 
bộ huyện Lộc Hà tiến hành tổ chức đợt sinh 
hoạt chính trị “Giữ trọn lời thề đảng viên” 
với sự tham gia của đông đảo cán bộ, đảng 
viên. Thông qua đợt sinh hoạt, nhằm giúp 
cán bộ, đảng viên tự rà soát, nhìn nhận, đánh 
giá lại quá trình thực hiện lời tuyên thệ trước 
cờ Đảng, lời hứa trước cơ quan, tổ chức, 
trước Nhân dân khi được kết nạp vào Đảng, 
khi nhận nhiệm cao hơn. Việc quán triệt và 
triển khai thực hiện nghiêm quy chế dân 
chủ, xác định rõ mối quan hệ giữa tập thể 
lãnh đạo với cá nhân phụ trách, quyền hạn 
đi đôi với trách nhiệm của cán bộ chủ chốt, 
người đứng đầu ngày càng giúp các cấp ủy 
phát huy tính chủ động, sáng tạo của từng 
đồng chí đảng ủy viên trong thực hiện chức 
trách, nhiệm vụ. Nhờ đó, năng lực lãnh đạo, 
sức chiến đấu của các tổ chức cơ sở Đảng 
không ngừng được nâng lên, đáp ứng tốt yêu 
cầu nhiệm vụ lãnh đạo, chỉ đạo, góp phần 
giúp huyện Lộc Hà luôn cơ bản hoàn thành 

và vượt các mục tiêu phát triển kinh tế - xã 
hội, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị ổn 
định, vững mạnh.

Tuy nhiên, thực tế cho thấy trong quá 
trình tổ chức thực hiện việc “nêu gương” 
trong đội ngũ cán bộ chủ chốt ở cơ sở nhìn 
chung vẫn còn một số hạn chế, khó khăn bởi 
do nhiều nguyên nhân. Trong đó có nguyên 
nhân nể nang, né tránh, ngại va chạm, “dĩ 
hòa vi quý”; chưa phát huy hết trí tuệ, đoàn 
kết, sức mạnh của tập thể. Mặt khác, hoạt 
động giám sát chưa phát huy được tổng hợp 
sức mạnh các tổ chức thành viên tham gia, 
do vậy hiệu quả chưa cao. Theo đó, để tiếp 
tục tạo bước phát triển trong thời gian tới, 
Đảng bộ Lộc Hà xác định: Tiếp tục tuyên 
truyền nâng cao nhận thức, trách nhiệm của 
các tổ chức đảng, đội ngũ cán bộ, đảng viên; 
Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai đồng bộ các 
biện pháp, quy định của Trung ương, cấp ủy 
các cấp về trách nhiệm nêu gương đối với 
cán bộ, đảng viên. Trong đó, tập trung đẩy 
mạnh thực hiện có hiệu quả Kết luận số 01-
KL/TW của Bộ Chính trị gắn với thực hiện 
Kết luận số 21-KL/TW của Ban Chấp hành 
Trung ương (khóa XIII) về đẩy mạnh xây 
dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính 
trị, kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi và xử lý 
nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư 
tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn 
biến”, “tự chuyển hóa”. Duy trì và thực hiện 
nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ tập thể 
lãnh đạo, cá nhân phụ trách; phát huy trách 
nhiệm của từng cá nhân lãnh đạo trong thực 
hiện nhiệm vụ, gương mẫu trên tất cả các 
lĩnh vực, thường xuyên sâu sát cơ sở; Tăng 
cường kiểm tra, giám sát đối với các tổ chức 
đảng và đảng viên; phát huy tốt vai trò giám 
sát, phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc 
và các đoàn thể chính trị - xã hội, nhất là 
trong thực hiện Quy định số 124-QĐ/TW, 
ngày 02/02/2018, của Ban Bí thư Trung 
ương Đảng về “Giám sát Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội và 
nhân dân đối với việc tu dưỡng, rèn luyện 
đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán 
bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên”. 

N.T.H
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NGUYỄN THỊ MAI THỦY 
TUV, Chủ tịch Hội Nông dân tỉnh

HỘI NÔNG DÂN HÀ TĨNH ĐẨY MẠNH CÁC HOẠT ĐỘNG 
HỖ TRỢ NÔNG DÂN, XÂY DỰNG TỔ CHỨC HỘI VỮNG MẠNH

Ban Thường vụ Hội Nông dân tỉnh 
đã ban hành, quán triệt, thực hiện 
Nghị quyết số 01 của Ban Chấp 

hành Hội Nông dân tỉnh về “Nâng cao hiệu 
quả hoạt động của hệ thống tổ chức Hội các 
cấp”, Nghị quyết số 02-NQ/HNDT “Nâng 
cao hiệu quả hoạt động dịch vụ hỗ trợ nông 
dân” gắn với các chủ trương, chính sách của 

Đảng, Nhà nước, các Nghị quyết của TW 
Hội và của Tỉnh ủy về nông nghiệp, nông 
dân và nông thôn, nhất là chính sách về phát 
triển sản xuất; nhiệm vụ chính trị của địa 
phương một cách sâu rộng và sáng tạo. Các 
cấp hội đã tổ chức 14.171 cuộc tuyên truyền 
cho 1.516.300 lượt cán bộ, hội viên nông 
dân; 61 hội nghị tuyên truyền, phối hợp với 

Trong những năm qua, Hội Nông dân Hà Tĩnh luôn đoàn kết, đổi mới nội dung, phương thức 
hoạt động, xây dựng tổ chức Hội vững mạnh; nâng cao chất lượng, hiệu quả các phong trào thi đua, 
đẩy mạnh các hoạt động hỗ trợ nông dân và đã đạt được nhiều kết quả nổi bật, góp phần quan 
trọng vào nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội của địa phương, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần 
cho hội viên, nông dân.

Mô hình dưa lưới của chi hội nghề nghiệp sản xuất rau và dưa an toàn thôn Bằng Sơn, xã Thạch Châu, 
huyện Lộc Hà từ nguồn hỗ trợ vay vốn của Quỹ hỗ trợ nông dân tỉnh

                                                                                                         Ảnh: T.G
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tập huấn công tác hội cho 2.690 lượt cán bộ, 
hội viên tham gia. Qua đó đã góp phần nâng 
cao nhận thức, ý thức, trách nhiệm của cán 
bộ, hội viên nông dân trong công tác xây 
dựng Hội và phong trào nông dân; tích cực 
tham gia xây dựng Đảng, chính quyền tạo 
nên sự đồng thuận xã hội, củng cố niềm tin 
của nông dân với Đảng và Nhà nước.

Các hoạt động hỗ trợ vay vốn cho hội 
viên nông dân luôn được các cấp Hội toàn 
tỉnh quan tâm phối hợp, tạo điều kiện để cho 
Hội viên Nông dân được tiếp cận vay các 
nguồn vốn tín dụng để phát triển sản xuất, 
vươn lên thoát nghèo và làm giàu. Tính đến 
nay, tổng nguồn vốn Quỹ hỗ trợ Nông dân 
là 55,841 tỷ đồng, giải ngân cho 260  dự án 
phát triển sản xuất, với 2.453 hộ hội viên 
vay vốn. Tổng dư nợ phối hợp cho vay tại 
3 ngân hàng (Ngân hàng NN&PTNT, Ngân 
hàng CSXH và Ngân hàng Bưu điện Liên 
Việt) là 4.990 tỷ đồng, cho 60.856 hộ vay, 
tăng 1.490 tỷ đồng so với 5 năm trước. Với 
các nguồn vốn này đã giúp hội viên nông 
dân giải quyết tốt nhu cầu vốn đầu tư phát 
triển sản xuất, kinh doanh, bổ sung thêm 
nguồn lực phát triển kinh tế, mở rộng mô 
hình sản xuất, tăng thu nhập, nâng cao chất 
lượng cuộc sống. Ngoài ra các cấp Hội còn 
phối hợp với các doanh nghiệp cung ứng 
42.800 tấn phân bón các loại, 120 tấn phân 
hữu cơ vi sinh, 100 tấn vôi, 210.000 cây 
giống các loại.

Công tác đào tạo nghề cho nông dân 
được quan tâm. Các cấp Hội đã trực tiếp 
đào tạo nghề cho 2.292 lao động nông thôn, 
phối hợp đào tạo 14.410 lao động. Ngoài ra 
còn tổ chức hàng trăm lớp tập huấn, hướng 
dẫn ứng dụng các tiến bộ khoa học và công 
nghệ vào thực tiễn sản xuất, kinh doanh, các 
mô hình sản xuất nông nghiệp theo hướng 
hữu cơ, nông nghiệp tuần hoàn để nhân ra 
diện rộng. Như triển khai Đề án “Ứng dụng 
tiến bộ khoa học kỹ thuật phát triển mô hình 
nuôi ong lấy mật” tại xã Cẩm Mỹ huyện 
Cẩm Xuyên; xây dựng 13 mô hình trồng cây 
ăn quả (ổi, cam, bưởi) theo hướng sản xuất 
nông nghiệp hữu cơ tại các huyện: Hương 

Khê, Vũ Quang, Hương Sơn, Cẩm Xuyên, 
Thạch Hà và thị xã Kỳ Anh; 7 mô hình sản 
xuất lúa tại các huyện Đức Thọ, Thạch Hà, 
Cẩm Xuyên; xây dựng mô hình trồng rừng 
FSC, mô hình sử dụng đệm lót sinh học trong 
chăn nuôi và mô hình “5 không” tại huyện 
Vũ Quang… Bên cạnh đó, Ban Thường vụ 
Hội Nông dân tỉnh đã ban hành Đề án và xây 
dựng 27 cửa hàng nông sản an toàn trên địa 
bàn tỉnh; tổ chức ký kết và phối hợp với Bưu 
điện tỉnh cập nhật thông tin 34.000 hộ sản 
xuất, kinh doanh, 128 sản phẩm OCOP lên 
sàn thương mại điện tử Postmart.vn; thành 
lập các gian hàng tham gia các hội chợ, lễ 
hội cam, Festival sản phẩm OCOP trong và 
ngoài tỉnh và đã kết nối tiêu thụ trên 2.500 
tấn nông sản cho nông dân. Nhờ được hỗ 
trợ vốn, khoa học kỹ thuật, liên kết sản xuất, 
nhiều hộ nông dân đã mạnh dạn đầu tư xây 
dựng các mô hình trang trại, gia trại, hướng 
vào sản xuất hàng hóa quy mô vừa và lớn, 
có giá trị kinh tế cao, tạo việc làm, tăng thu 
nhập và tạo ra sản phẩm cho xã hội. 5 năm 
qua toàn tỉnh có 1.069 hộ có thu nhập từ 1 
tỷ đồng trở lên, 5.889 hộ có thu nhập từ 500 
triệu đến dưới 1 tỷ đồng... 

Hoạt động hỗ trợ nông dân đã có sức 
hút và tạo sự gắn bó ngày càng chặt chẽ hơn 
giữa tổ chức Hội với hội viên, nông dân; 
góp phần xây dựng, củng cố tổ chức Hội 
ngày càng vững mạnh cả về chính trị, tư 
tưởng và tổ chức, đáp ứng ngày càng tốt hơn 
nhiệm vụ chính trị được Đảng và Nhà nước 
giao. Năm năm qua toàn tỉnh kết nạp được 
23.171 hội viên, nâng số hội viên trong toàn 
tỉnh lên 227.479  hội viên, đạt tỷ lệ 86,7% số 
hội viên so với hộ sản xuất nông, lâm, ngư, 
diêm nghiệp; thành lập được 653 tổ hội nghề 
nghiệp, 29 chi hội nghề nghiệp; tổ chức tập 
huấn kỹ năng, phương pháp công tác Hội 
cho 4.880 lượt cán bộ từ chi hội, tổ hội đến 
tỉnh. Chất lượng sinh hoạt Hội và chất lượng 
hội viên ngày càng được nâng lên. Tổ chức 
Hội các cấp thường xuyên được củng cố, 
kiện toàn. Đội ngũ cán bộ Hội, nhất là cán 
bộ chủ chốt cấp cơ sở qua thực tiễn công 
tác đã có bước phát triển cả về trình độ văn 
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hóa, chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, được 
cơ cấu cấp ủy, HĐND các cấp và được bổ 
nhiệm giữ chức vụ cao hơn. Bên cạnh đó, 
các cấp Hội thường xuyên nắm tình hình 
của hội viên, nông dân, nhất là những khó 
khăn, vướng mắc, kiến nghị, đề xuất, từ 
đó tổng hợp, tham mưu cho cấp ủy, chính 
quyền để đưa ra những chủ trương, chính 
sách phù hợp với nông nghiệp, nông dân 
và nông thôn. Thực hiện Chỉ thị số 16-CT/
TW, ngày 10/8/2022 của Ban Bí thư và Chỉ 
thị số 24-CT/TU, ngày 21/9/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Hội 
Nông dân tỉnh đang tập trung chỉ đạo Đại 
hội Hội Nông dân các cấp nhiệm kỳ 2023 
– 2028. Đến nay tất cả các chi hội đã hoàn 
thành đại hội; có 211 xã, phường, thị trấn 
và 12 đơn vị cấp huyện đã tổ chức đại hội 
theo kế hoạch (chỉ còn 5 phường của thành 
phố và Hội Nông dân thành phố sẽ tổ chức 
đại hội trong tháng 7 năm 2023); Đại hội 
Hội Nông dân tỉnh lần thứ X sẽ diễn ra trong 
tháng 9 năm 2023. Hoạt động công tác Hội 
và phong trào nông dân Hà Tĩnh những năm 

gần đây được Chính phủ, Trung ương Hội 
Nông dân và tỉnh đánh giá cao. Từ năm 
2018 đến nay, Hội Nông dân Hà Tĩnh luôn 
hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; được Thủ 
tướng Chính phủ tặng Bằng khen và nhiều 
năm được Trung ương Hội Nông dân Việt 
Nam, UBND tỉnh tặng Cờ Đơn vị dẫn đầu 
phong trào thi đua.

Thời gian tới, Hội Nông dân tỉnh tiếp 
tục chỉ đạo thực hiện các Nghị quyết Đại hội 
Đảng các cấp, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ 
tỉnh nhiệm kỳ 2020-2025, Nghị quyết của 
Ban Chấp hành Trung ương Hội Nông dân 
Việt Nam, Nghị quyết Đại hội Hội Nông 
dân các cấp nhiệm kỳ 2023 – 2028, cùng 
Nghị quyết số 01-NQ/HNDT và Nghị quyết 
số 02-NQ/HNDT của Ban Chấp hành Hội 
Nông dân tỉnh về “Nâng cao hiệu quả hoạt 
động của hệ thống tổ chức Hội các cấp” và 
“Nâng cao hiệu quả hoạt động dịch vụ hỗ 
trợ nông dân”, nhằm đẩy mạnh các hoạt 
động hỗ trợ nông dân, xây dựng tổ chức Hội 
vững mạnh, góp phần xây dựng tỉnh nông 
thôn mới phát triển bền vững.

        N.T.M.T

Lãnh đạo Hội Nông dân Hà Nội và Hội Nông dân Hà Tĩnh ký kết chương trình phối hợp giai đoạn 2022-2023.
 Ảnh: PV
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Công tác giám sát, phản biện xã 
hội được MTTQ, các tổ chức 
chính trị - xã hội các cấp chú 

trọng thực hiện; ngày càng có nhiều đổi 
mới, bám sát thực tiễn đời sống xã hội; sáng 
tạo, linh hoạt trong công tác tham mưu, chỉ 
đạo, tổ chức thực hiện. 

Hằng năm, Ủy ban MTTQ các cấp chủ 
trì, hiệp thương với các tổ chức chính trị - 
xã hội ký kết chương trình giám sát, phản 
biện xã hội; bám sát kế hoạch, hướng dẫn 
của Trung ương, của tỉnh, đồng thời linh 
hoạt, thay đổi, điều chỉnh để phù hợp với 
tình hình thực tiễn ở địa phương; phối hợp 
chặt chẽ với Ban Dân vận, Ủy ban Kiểm tra, 
Thường trực HĐND, UBND cùng cấp và 
các cơ quan liên quan trong quá trình triển 
khai thực hiện. 

Các hoạt động giám sát, phản biện tiến 
hành chặt chẽ, bài bản, có chiều sâu, trọng 
tâm, trọng điểm và đạt được nhiều kết quả 
tốt. Từ việc chủ động xây dựng kế hoạch, 
nội dung giám sát, phản biện ngày càng 
phù hợp với thực tiễn, xuất phát từ tâm tư, 
nguyện vọng và lợi ích chính đáng của đoàn 
viên, hội viên và Nhân dân đến đổi mới 
phương pháp giám sát tập trung vào giám 
sát trực tiếp, khảo sát, nắm tình hình Nhân 
dân; phản biện chú trọng phát huy vai trò, trí 
tuệ của các vị Ủy viên Ủy ban MTTQ, Hội 
đồng tư vấn, Ban tư vấn của MTTQ. 

Trong 5 năm qua, MTTQ các cấp đã 
chủ trì giám sát được 602 chuyên đề; trong 
đó, Ban Thường trực Ủy ban MTTQ tỉnh 
chủ trì giám sát 10 chuyên đề, phối hợp các 
tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh giám sát 
08 chuyên đề; chú trọng giám sát thường 
xuyên theo Quyết định số 124-QĐ/TW 
ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư Trung 
ương Đảng; tổ chức 5 đoàn giám sát việc 
đối thoại giữa người đứng đầu cấp ủy, chính 
quyền với Nhân dân theo Quy định số 11-
QĐi/TW của Bộ Chính trị và Quyết định số 
657-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 
Thực hiện hiệu quả kiến nghị sau giám sát 
của Ban Thường trực Ủy ban MTTQ tỉnh, 
hoạt động đối thoại không ngừng được đổi 
mới về nội dung và hình thức, dân chủ, giúp 
người đứng đầu cấp ủy, chính quyền lắng 
nghe những tâm tư, nguyện vọng chính đáng 
của Nhân dân, kịp thời chỉ đạo giải quyết 
những vấn đề bức xúc nảy sinh ở cơ sở. 

Hoạt động phản biện xã hội từng bước 
được quan tâm triển khai thực hiện từ tỉnh 
đến cơ sở, chú trọng tập trung vào dự thảo 
các nghị quyết của HĐND, các văn bản của 
UBND, các đề án, chương trình phát triển 
kinh tế - xã hội của tỉnh, của địa phương; các 
nội dung có liên quan đến quyền và trách 
nhiệm của MTTQ, các tổ chức chính trị - xã 
hội; quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng 
của đoàn viên, hội viên và Nhân dân. Năm 

PHẠM THỊ THU HÀ
Phó chủ tịch Ủy ban MTTQ tỉnh

Giám sát và phản biện xã hội là một trong những nhiệm vụ trọng tâm của công tác Mặt trận 
trong tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền. Nhờ sự thể chế hóa và luật hóa về vai trò 
này ngày càng cụ thể, trong những năm qua, MTTQ, các tổ chức chính trị - xã hội các cấp ở Hà Tĩnh 
đã và đang chủ động, tích cực phát huy tốt vai trò, hiệu quả công tác giám sát, phản biện xã hội và 
đạt được những kết quả đáng ghi nhận. 

PHÁT HUY VAI TRÒ, HIỆU QUẢ CÔNG TÁC GIÁM SÁT, 
PHẢN BIỆN XÃ HỘI CỦA MẶT TRẬN TỔ QUỐC VÀ CÁC TỔ CHỨC 

CHÍNH TRỊ- XÃ HỘI TRONG GIAI ĐOẠN HIỆN NAY
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2022, Ban Thường trực Ủy ban MTTQ tỉnh 
đã chủ trì tổ chức phản biện lấy ý kiến góp ý 
vào dự thảo Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở; 
dự thảo Nghị quyết quy định mức thu học 
phí và các khoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ 
hoạt động giáo dục của nhà trường đối với 
cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh; dự 
thảo Luật đất đai (sửa đổi) năm 2023...

  Công tác giám sát và phản biện xã hội 
của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội 
đã và đang phát huy được hiệu quả thiết thực 
trong một số lĩnh vực; được cấp ủy Đảng, 
chính quyền và Nhân dân ghi nhận và quan 
tâm; thông qua giám sát, phản biện xã hội đã 
kịp thời phát hiện những vấn đề nảy sinh từ 
thực tiễn, những hạn chế, yếu kém để kiến 
nghị, góp ý với cấp ủy, chính quyền các cấp 
sửa đổi, bổ sung chủ trương, chính sách cho 
phù hợp, từ đó, mở rộng và phát huy dân 
chủ, đảm bảo quyền, lợi ích hợp pháp của 
Nhân dân, tăng cường đồng thuận trong xã 
hội được đông đảo các tầng lớp nhân dân 
quan tâm. 

Tuy nhiên, trong tổ chức giám sát và 
phản biện xã hội vẫn còn những hạn chế 
trong phối hợp và hiệu quả một số nội dung 
chưa cao; việc theo dõi, đôn đốc xử lý các 
kiến nghị sau giám sát còn chưa thực sự 
được quan tâm và gặp nhiều khó khăn, bất 
cập về cơ chế.

Để thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 18-
CT/TW ngày 26/10/2022 của Ban Bí thư 
Trung ương Đảng và tiếp tục phát huy vai 
trò, hiệu quả công tác giám sát, phản biện xã 
hội của MTTQ và các tổ chức chính trị- xã 
hội, trong thời gian tới, MTTQ và các đoàn 
thể chính trị-xã hội sẽ tập trung thực hiện 
một số nhiệm vụ trọng tâm sau:

Một là, tiếp tục tuyên truyền để nâng 
cao nhận thức trong cán bộ, đoàn viên, hội 
viên và Nhân dân về vai trò, trách nhiệm của 
MTTQ, các tổ chức chính trị- xã hội trong 
công tác giám sát và phản biện xã hội.

Hai là, tích cực tham gia thực hiện Nghị 
quyết Trung ương 4, khóa XII về tăng cường 
xây dựng, chỉnh đốn Đảng; với vai trò giám 
sát của mình, khuyến khích người dân phản 

ảnh, tố giác và tích cực đấu tranh phòng, 
chống suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển 
hóa” đồng thời là nơi để người dân có thể 
phản ảnh, tố giác tội phạm, tham nhũng, tố 
giác cán bộ có biểu hiện suy thoái, tiêu cực, 
nhũng nhiễu nhân dân. 

Ba là, tiếp tục tham mưu cấp ủy tăng 
cường sự lãnh đạo, hỗ trợ và tạo điều kiện  
để MTTQ,  các tổ chức chính trị - xã hội 
thực hiện nhiệm vụ giám sát, phản biện xã 
hội; phối hợp chặt chẽ với chính quyền, các 
cơ quan, tổ chức trong việc cung cấp thông 
tin, đảm bảo để MTTQ, các tổ chức chính 
trị- xã hội thực hiện tốt chức năng giám sát 
và phản biện xã hội theo đúng các quy định 
hướng dẫn. 

Bốn là, tiếp tục phát huy các hình thức 
giám sát, phản biện phù hợp, có hiệu quả; 
tăng cường hình thức giám sát thường 
xuyên, đột xuất thông qua ý kiến của nhân 
dân; giám sát việc tu dưỡng, rèn luyện đạo 
đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ 
chủ chốt và cán bộ, đảng.  Đối với MTTQ 
cấp xã, chú trọng nâng cao chất lượng hoạt 
động giám sát của Ban TTND, Ban Giám 
sát đầu tư của cộng đồng. 

Năm là, thực hiện tốt các hình thức phản 
biện xã hội, tham gia góp ý thường xuyên, 
đột xuất, định kỳ thông qua các hoạt động 
tiếp công dân, tiếp xúc cử tri, tham gia đối 
thoại giữa người đứng đầu cấp ủy, chính 
quyền với Nhân dân. Thực hiện tốt việc nắm 
tình hình Nhân dân, kịp thời phản ánh tâm 
tư, nguyện vọng của đoàn viên, hội viên, 
Nhân dân và dư luận xã hội với cấp ủy, 
chính quyền các cấp. 

Sáu là, thường xuyên chú trọng công 
tác đào tạo, tập huấn để bồi dưỡng, nâng 
cao bản lĩnh chính trị, kiến thức và kỹ năng 
giám sát, phản biện xã hội, góp ý tham gia 
xây dựng Đảng, chính quyền cho đội ngũ 
cán bộ Mặt trận, các tổ chức chính trị - xã 
hội các cấp nhằm đáp ứng yêu cầu trong 
giai đoạn hiện nay./.

                                                                                                      P.T.T.H   
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Đảng bộ Khối các cơ quan và 
doanh nghiệp tỉnh hiện có 94 
tổ chức cơ sở đảng với 7.626 

đảng viên; trong đó có 24 tổ chức cơ sở 
Đảng trong doanh nghiệp với 2.638 đảng 
viên; có 17 tổ chức đoàn thanh niên, 24 
tổ chức công đoàn cấp cơ sở. Thực hiện 
Nghị quyết số 07-NQ/TU, ngày 27/4/2018 
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường 
công tác xây dựng Đảng, đoàn thể Nhân 
dân trong doanh nghiệp trên địa bàn Hà 
Tĩnh đến năm 2025 và những năm tiếp 
theo, Đảng ủy Khối đã có nhiều giải pháp 
để lãnh đạo xây dựng Đảng, đoàn thể trong 

các doanh nghiệp thực chất, hiệu quả. 
Chính vì vậy đã góp phần giúp các doanh 
nghiệp hoạt động sản xuất kinh doanh luôn 
tăng trưởng, đảm bảo việc làm và thu nhập 
ổn định cho người lao động.

Trọng tâm trong các nhiệm vụ là nâng 
cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của 
tổ chức đảng trong doanh nghiệp gắn liền 
với việc xây dựng, củng cố, nâng cao chất 
lượng hoạt động của tổ chức đảng và đảng 
viên. Các tổ chức đảng, đoàn thể đã chú 
trọng tuyên truyền, giáo dục cán bộ, đảng 
viên, người lao động trong doanh nghiệp 
chấp hành chủ trương, chính sách, nghị 

NGUYỄN TRỌNG VÂN
Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy  

khối Các CQ và DN tỉnh

TĂNG CƯỜNG CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG,  
ĐOÀN THỂ TRONG DOANH NGHIỆP

Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ quan và doanh nghiệp tỉnh làm việc với Ban Chấp hành Đảng bộ 
Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh về công tác phát triển tổ chức đảng và đảng viên 

                                                                                                        Ảnh: T.V



Số
 0

3 
- 2

02
3

BẢ
N

 T
IN

 D
Â

N
 V

Ậ
N

 H
À

 T
ĨN

H 
12

quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước; 
kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của 
cán bộ, đảng viên, người lao động để phối 
hợp với hội đồng thành viên, hội đồng 
quản trị, tổng giám đốc (giám đốc) giải 
quyết. Thường xuyên quan tâm việc đổi 
mới chương trình đào tạo, bồi dưỡng lý 
luận chính trị theo hướng chú trọng nâng 
cao chất lượng, tính hiệu quả và phù hợp 
với các doanh nghiệp; cấp ủy các cấp tổ 
chức 06 lớp tập huấn và bồi dưỡng nghiệp 
vụ cho 423 lượt đội ngũ cấp ủy viên và bí 
thư chi bộ, ủy ban kiểm tra cơ sở, cử 456 
lượt cán bộ, đảng viên đi đào tạo chuyên 
môn, nghiệp vụ, lý luận chính trị.

Công tác kết nạp đảng viên được các 
doanh nghiệp quan tâm, từ năm 2018 
đến nay đã giới thiệu 796 quần chúng 
tham gia các lớp bồi dưỡng nhận thức về 
Đảng, kết nạp 563 quần chúng vào đảng 
(chiếm 21,34% so với tổng số đảng viên 
trong doanh nghiệp thuộc Đảng bộ Khối 
hiện nay).

Phương thức lãnh đạo của tổ chức cơ 
sở đảng trong doanh nghiệp có nhiều đổi 
mới, nhất là việc ban hành các quy định, 
quy chế, nghị quyết, chương trình hành 
động, cải tiến lề lối, phong cách làm việc... 
Cấp ủy đã xây dựng và thực hiện khá 
nghiêm túc quy chế làm việc, các nguyên 
tắc tổ chức và sinh hoạt đảng; nâng cao 
chất lượng sinh hoạt cấp ủy, chi bộ; thực 
hiện chủ trương bí thư cấp ủy đồng thời 
là chủ tịch hội đồng quản trị, giám đốc 
doanh nghiệp. Quan tâm sắp xếp tổ chức 
bộ máy, kiện toàn, củng cố tổ chức đảng 
gắn với cơ cấu lại tổ chức doanh nghiệp 
đảm bảo đồng bộ và thống nhất nhằm 
nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động.

Cấp ủy trong các doanh nghiệp quan 
tâm lãnh đạo, chỉ đạo, phối hợp, triển khai 
thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ chính trị; 
đã quy tụ, tập hợp, phát huy sức mạnh của 

các tổ chức, cá nhân trong doanh nghiệp 
nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động sản 
xuất, kinh doanh. Nhiều tổ chức đảng, 
đoàn thể trong doanh nghiệp đã thể hiện 
được vai trò, vị trí của mình, góp phần tích 
cực vào sự ổn định và phát triển của doanh 
nghiệp; tập hợp, động viên cán bộ, đảng 
viên, đoàn viên, hội viên, người lao động 
chấp hành nghiêm pháp luật, thực hiện tốt 
nội quy, quy định của doanh nghiệp, yên 
tâm lao động, sản xuất. 

Các tổ chức đảng, đoàn thể trong 
doanh nghiệp đã quan tâm lãnh đạo thực 
hiện tốt quy chế dân chủ cơ sở tại nơi làm 
việc, đảm bảo quyền, lợi ích hợp pháp của 
chủ doanh nghiệp và người lao động, thực 
hiện đúng pháp luật của Nhà nước. Tổ 
chức thực hiện có hiệu quả phong trào xây 
dựng văn hóa doanh nghiệp góp phần tạo 
môi trường làm việc “xanh, sạch, đẹp”, 
chấp hành các nội quy, quy chế làm việc, 
an toàn vệ sinh trong lao động, tạo thương 
hiệu, uy tín của doanh nghiệp. 

Các phong trào thi đua, công tác an 
sinh xã hội được quan tâm thực hiện, từ 
năm 2020 đến nay các doanh nghiệp đã ủng 
hộ số tiền trên 162 tỷ đồng xây dựng nhà 
tình nghĩa cho các gia đình có hoàn cảnh 
khó khăn, tặng quà cho người nghèo, nạn 
nhân chất độc da cam, hỗ trợ xây dựng các 
công trình phúc lợi xã hội ... trên địa bàn 
toàn tỉnh. Thông qua hoạt động thực tiễn, 
cấp ủy các doanh nghiệp đã lãnh đạo đảng 
viên, người lao động nêu cao tinh thần, ý 
thức trách nhiệm, hoàn thành tốt nhiệm vụ. 
Hằng năm, có trên 85 % tổ chức cơ sở đảng 
và 95% đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ 
trở lên. Phần lớn các doanh nghiệp đều giữ 
vững ổn định sản xuất, kinh doanh và phát 
triển; các chỉ tiêu về doanh thu, lợi nhuận, 
nộp ngân sách, thu nhập bình quân của 
người lao động được tăng dần qua các năm.
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Bên cạnh những kết quả đạt được, 
công tác xây dựng Đảng, đoàn thể trong 
doanh nghiệp vẫn còn nhiều hạn chế: Việc 
thành lập tổ chức đảng, phát triển đảng 
viên trong doanh nghiệp tư nhân kết quả 
còn thấp; năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu 
của một số tổ chức cơ sở đảng chưa đáp 
ứng yêu cầu; một số cấp ủy, người đứng 
đầu cấp ủy, lãnh đạo doanh nghiệp chưa 
phát huy hết vai trò, trách nhiệm, thậm chí 
việc nêu gương chưa tốt, vi phạm đạo đức 
lối sống… đến mức phải xử lý kỷ luật cả 
tổ chức đảng và đảng viên. Một số tổ chức 
đảng quản lý đảng viên chưa tốt, còn có 
đảng viên vi phạm quy định của Đảng, vi 
phạm pháp luật; chất lượng sinh hoạt một 
số tổ chức đảng, đoàn thể chưa đáp ứng 
yêu cầu.

Để tiếp tục lãnh đạo công tác xây 
dựng tổ chức Đảng, đoàn thể trong doanh 
nghiệp  vững mạnh, trong thời gian tới 
Đảng ủy Khối triển khai thực hiện một số 
giải pháp sau:

Thứ nhất, tiếp tục quán triệt, tuyên 
truyền các Nghị quyết của Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy: Nghị quyết số 07-NQ/TU 
ngày 27/4/2018 về tăng cường công tác 
xây dựng Đảng, đoàn thể Nhân dân trong 
doanh nghiệp và Nghị quyết số 08-NQ/
TU ngày 22/11/2021 về đổi mới, phát 
triển, nâng cao hiệu quả hoạt động doanh 
nghiệp đến năm 2025 và những năm tiếp 
theo. Qua đó, nâng cao nhận thức, trách 
nhiệm cho cán bộ, đảng viên và người lao 
động về công tác xây dựng Đảng, đoàn thể 
trong doanh nghiệp; gắn công tác xây dựng 
Đảng với thực hiện nhiệm vụ chính trị của 
doanh nghiệp; trọng tâm là xây dựng văn 
hóa doanh nghiệp, góp phần hoàn thành tốt 
nhiệm vụ sản xuất, kinh doanh. Đổi mới 
hình thức học tập, quán triệt các chỉ thị 
nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà 
nước theo hướng áp dụng hiệu quả công 

nghệ thông tin; tăng cường công tác kiểm 
tra, giám sát việc học tập, thảo luận, xây 
dựng chương trình hành động thực hiện 
các chỉ thị, nghị quyết.

Thứ hai, thường xuyên đổi mới phương 
thức lãnh đạo của Đảng trong doanh 
nghiệp thông qua việc kịp thời cụ thể hoá 
chủ trương của cấp trên phù hợp với thực 
tiễn và nhiệm vụ chính trị của tổ chức cơ 
sở đảng trong doanh nghiệp, giải quyết kịp 
thời những khó khăn vướng mắc cho doanh 
nghiệp. Tiếp tục thực hiện tốt công tác cải 
cách hành chính trong Đảng đối với tổ chức 
đảng nói chung và trong doanh nghiệp nói 
riêng. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực 
hiện tốt công tác phát triển đảng viên trong 
doanh nghiệp nhất là doanh nghiệp tư nhân 
đảm bảo số lượng và chất lượng; quan tâm 
công tác đào tạo, bồi dưỡng nhằm nâng cao 
chất lượng đảng viên. Định kỳ biểu dương 
các tổ chức đảng, đảng viên xuất sắc trong 
doanh nghiệp.

Thứ ba, tiếp tục thực hiện tốt công tác 
tuyên truyền, nâng cao nhận thức cho chủ 
doanh nghiệp và người sử dụng lao động 
về các chủ trương, đường lối của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà nước, về vai 
trò của tổ chức Đảng, các đoàn thể đối với 
sự phát triển bền vững của doanh nghiệp.

Thứ tư, đổi mới hình thức hoạt động 
của các tổ chức đoàn thể theo hướng thiết 
thực, hiệu quả; tổ chức các phong trào, 
hoạt động thực chất, gắn với với thực hiện 
nhiệm vụ chuyên môn, chính trị của mỗi 
cơ quan, doanh nghiệp; cấp ủy đánh giá 
kết quả hoạt động của các tổ chức đoàn thể 
bằng sản phẩm cụ thể.  

Thứ năm, phối hợp, khảo sát, nắm bắt 
tình hình đảng viên trong các doanh nghiệp, 
nhất là các doanh nghiệp lớn, có số lượng 
đảng viên đông để vận động, thuyết phục 
chủ doanh nghiệp quan tâm, tạo điều kiện 
thành lập các tổ chức đảng, đoàn thể trong 
doanh nghiệp.

                                        N. T. V
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Đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú 
Trọng trong một lần nói chuyện với 
thanh niên đã khẳng định “Thanh 

niên phải là những người xung phong đi đầu 
trong thực hiện chủ trương đẩy mạnh chuyển đổi 
số quốc gia; phát triển kinh tế số trên nền tảng 
khoa học và công nghệ, đổi mới sáng tạo; phải 
là những người đầu tiên, tích cực nhất trong hội 
nhập sâu rộng với thế giới”. Bám sát chủ đề Công 
tác năm 2023 “Chuyển đổi số các hoạt động của 
Đoàn”, các cấp bộ Đoàn, Hội đã chủ động đổi mới 
phương thức tuyên truyền, nâng cao nhận thức 

NGUYỄN HOÀI NAM
 Phó Bí thư Tỉnh đoàn,   

Chủ tịch Hội LHTN Việt Nam tỉnh

PHÁT HUY VAI TRÒ CỦA ĐOÀN THANH NIÊN 
TRONG CÔNG TÁC CHUYỂN ĐỔI SỐ

Lãnh đạo Liên đoàn lao động tỉnh tặng hoa chúc mừng Đại hội công đoàn cơ sở  
Công ty TNHH Gang thép công nghiệp Formosa Hà Tĩnh

 Ảnh: P.V

Đoàn thanh niên, Công an tỉnh Hà Tĩnh ký kết chương trình phối hợp chuyển đổi số
Ảnh: X.L

Trong xu thế hiện nay “Chuyển đổi 
số” đang trở thành yêu cầu tất yếu, 
khách quan, tạo động lực cho sự phát 
triển. Nhận thức đúng tầm quan trọng 
của chuyển đổi số, tuổi trẻ Hà Tĩnh đã 
phát huy vai trò tiên phong, sáng tạo 
làm chủ khoa học, công nghệ, tích cực 
tham gia chuyển đổi số với nhiều công 
trình, phần việc thiết thực, ý nghĩa góp 
phần cùng địa phương hoàn thành các 
chỉ tiêu, nhiệm vụ đặt ra.
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cho thanh niên và người dân về chuyển đổi 
số quốc gia; xác định trách nhiệm của tuổi 
trẻ trong tham gia chuyển đổi số. Tổ chức 
Đoàn đã đẩy mạnh ứng dụng công nghệ, 
cụ thể hóa thành mô hình, giải pháp, công 
trình, phần việc của thanh niên, tiêu biểu 
như: “Bản tin số thanh niên”; công trình 
“Thư viện pháp luật số”, “Bản đồ số thanh 
niên thành phố khởi nghiệp, lập nghiệp”; 
“Hệ thống loa bằng hệ thống năng lượng 
mặt trời, phát tự động tuyên truyền và cứu 
hộ phòng chống đuối nước”… Cùng với 
đó, Tỉnh đoàn đã thường xuyên chỉ đạo 
biên soạn, số hóa thông tin tuyên truyền 
thành hệ thống hình ảnh, infographic kết 
hợp video clip, âm thanh hay sử dụng 
công nghệ không gian ảo trên nền tảng 
số, phần mềm giọng nói tự động… triển 
khai Công trình thanh niên “Ứng dụng 
công nghệ thông tin trong tuyên truyền, 
quảng bá các địa chỉ đỏ, di tích lịch sử - 
văn hóa” đồng loạt trên địa bàn Hà Tĩnh. 
Đến nay hệ thống công trình được thiết 

kế gồm Infographic và Video clip được số 
hóa trong hơn 250 mã QR, phục vụ tối đa 
nhu cầu cho mọi đối tượng truy cập. Các 
địa danh lịch sử được số hóa dưới dạng 
hình ảnh toàn cảnh và các góc nhìn chân 
thực, tạo cảm giác sinh động, mới lạ cho 
người xem, đưa hình ảnh tại các địa danh 
trở nên chân thực, gần gũi. 

Bên cạnh đó, cấp bộ Đoàn đã sáng tạo 
nhiều công trình số hóa của thanh niên như: 
Ngân hàng dữ liệu số “Mega - Horizone”; 
“Mã QR các văn bản quy phạm pháp luật 
liên quan đến thanh thiếu nhi và các chính 
sách hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp”; mô 
hình “Thư viện số - đọc sách thông minh”; 
“Số hóa sử đoàn, Lịch sử Đảng bộ”; “Bản 
đồ số thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp”; 
“Số hóa sàn giao dịch thương mại điện 
tử nông sản sạch, nông sản hữu cơ; các 
chính sách nông nghiệp, nông thôn mới; 
Luật thanh niên, Nghị quyết phát triển 
thanh niên Hà Tĩnh giai đoạn 2023-
2030”; Triển lãm “Thực tế ảo giới thiệu 
sản phẩm OCOP, sản phẩm mô hình kinh 

Đoàn viên thanh niên tích cực tham gia hỗ trợ việc cài đặt định danh điện tử cho người dân
Ảnh: T.G
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tế thanh niên”; mô hình “Truyền thanh 
thông minh”… 

Đặc biệt, phát huy vai trò tiên phong 
của tuổi trẻ trong thực hiện Đề án 06 của 
Thủ tướng Chính phủ, Tỉnh đoàn, Hội 
LHTN Việt Nam tỉnh là đơn vị đầu tiên 
trong toàn quốc chủ động tham mưu, ký 
kết chương trình phối hợp với Công an 
tỉnh triển khai tuyên truyền, hướng dẫn 
người dân cài đặt, kích hoạt tài khoản định 
danh điện tử trên địa bàn tỉnh. Đến nay, 
các cấp bộ Đoàn toàn tỉnh đã thành lập hơn 
300“Tổ công nghệ số cộng đồng” tại 216 
xã, phường, thị trấn tuyền truyền, hướng 
dẫn kích hoạt thành công hơn 200.000 
tài khoản định danh điện tử ở mức 1 và 2 
góp phần đưa Hà Tĩnh trở thành một trong 
những tỉnh dẫn đầu cả nước về tỷ lệ kích 
hoạt tài khoản định danh điện tử.

Có thể khẳng định rằng, năng động, 
sáng tạo, nhạy bén với khoa học công 
nghệ, thanh niên Hà Tĩnh đang tích cực 
trong công cuộc thực hiện chuyển đổi số, 
vươn mình hội nhập trong bối cảnh mới. 
Tuy nhiên, trong quá trình thực hiện tổ 
chức Đoàn còn gặp không ít khó khăn như: 
nhận thực của một bộ phận người dân và 
thanh niên về chuyển đổi số vẫn chưa cao; 
chưa thực sự hiểu rõ được tầm quan trọng 
của chuyển đổi số; chưa thực sự xung 
kích, tiên phong trong hoạt động, ngại đổi 
mới các mô hình hoạt động, còn theo lối 
mòn và chưa mạnh dạn sáng tạo; cơ sở hạ 
tầng phục vụ chuyển đổi số còn nhiều bất 
cập,... Từ thực tiễn đó, để phát huy vai trò, 
trách nhiệm của tuổi trẻ Hà Tĩnh tham gia 
chuyển đổi số, thời gian tới, Tỉnh đoàn tiếp 
tục tập trung thực hiện một số nội dung 
trọng tâm sau:

Thứ nhất, tăng cường công tác tuyên 
truyền để mỗi cán bộ, đoàn viên, thanh 
thiếu nhi và người dân hiểu rõ hơn về 
mục đích, ý nghĩa của chuyển đổi số, tạo 
sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức và 

trách nhiệm của cán bộ, đoàn viên thanh 
niên, hội viên, đặc biệt là vai trò người 
đứng đầu. Mỗi đoàn viên thanh niên, hội 
viên phải là người tiên phong trong việc 
phát huy trách nhiệm nêu gương, hoàn 
thành tốt chức trách, nhiệm vụ của mình 
ngay tại chính cơ quan, đơn vị trong việc 
tiếp cận, tham mưu, tổ chức thực hiện 
chuyển đổi số.  

Thứ hai, đẩy mạnh các giải pháp 
Chuyển đổi số trong công tác và hoạt động 
của tổ chức Đoàn, Hội như: Ứng dụng 
Thanh niên Việt nam và Phần mềm Quản 
lý Đoàn viên, khai thác hết các quy trình, 
chức năng tiện ích các phần mềm ứng 
dụng. Tuyên truyền và sử dụng “Thanh 
toán không dùng tiền mặt”, “Ứng dụng 
dịch vụ công trực tuyến trong toàn thể 
Đoàn viên”; đẩy mạnh các hoạt động của 
Tổ chuyển đổi số cộng đồng ở cơ sở. 

Thứ ba, Tổ chức các diễn đàn giao lưu, 
trao đổi kinh nghiệm về chuyển đổi số để 
cán bộ, đoàn viên, thanh niên, hội viên 
có nhiều cơ hội được tiếp cận, học hỏi và 
nhân rộng những mô hình mới, cách làm 
hay. Tổ chức các cuộc thi về công nghệ, 
ứng dụng chuyển đổi số để tạo sự lan tỏa 
tốt trong cộng đồng. Tuyên dương các tổ 
chức, cá nhân có nhiều đóng góp thúc đẩy 
sự nghiệp chuyển đổi số trong thanh niên. 

Tỉnh đoàn, Hội LHTN Việt Nam tỉnh sẽ 
tiếp tục phát huy những kết quả đạt được, 
khắc phục những hạn chế để có nhiều hơn 
nữa các giải pháp thiết thực, hiệu quả, khẳng 
định vai trò, sứ mệnh Tiên phong của thanh 
niên trong chuyển đổi số, xây dựng chính 
quyền điện tử, xã hội số, công dân số, góp 
phần thực hiện thành công Nghị quyết số 
05-NQ/TU, ngày 22/10/2021 của BCH 
Đảng bộ tỉnh, góp sức trẻ xây dựng tỉnh Hà 
Tĩnh ngày càng giàu mạnh, văn minh.

                                                                                                N.H.N
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TRẦN QUỲNH THAO
UVBTV, Trưởng Ban Dân vận Huyện uỷ Nghi Xuân

Khi được chọn xây dựng huyện 
nông thôn mới của tỉnh, huyện 
Nghi Xuân có xuất phát điểm 

thấp, đời sống nhân dân chủ yếu dựa vào 
sản xuất nông nghiệp manh mún, hạ tầng 
đô thị và nông thôn lạc hậu, bằng sự sáng 
tạo của cấp uỷ chính quyền từ huyện đến cơ 
sở, sự quyết tâm của cả hệ thống chính trị, 
sự đồng thuận của người dân Nghi Xuân 
đã về đích trước 2 năm so với kế hoạch. 
Đạt được kết quả đó, công tác dân vận có 
vai trò quan trọng trong tuyên truyền vận 

động nhân dân vào cuộc, trở thành chủ thể 
vừa là đối tượng trong xây dựng nông thôn 
mới, cùng với Đảng bộ, chính quyền xây 
dựng huyện Nghi Xuân khởi sắc, tươi mới 
ngày nay.

Thực hiện Nghị quyết Đại hội đảng bộ 
tỉnh khoá XVIII, Nghị quyết Đại hội Đảng 
bộ huyện khoá XIX về xây dựng huyện 
Nghi Xuân thành huyện Nông thôn mới 
kiểu mẫu điển hình về văn hoá, gắn với 
phát triển du lịch. Nhận thức được vấn đề 
từ việc xây dựng thành công huyện nông 

Huyện Nghi Xuân: 
PHÁT HUY CÔNG TÁC DÂN VẬN TRONG XÂY DỰNG  

NÔNG THÔN MỚI NÂNG CAO, NÔNG THÔN MỚI KIỂU MẪU

Nhờ làm tốt công tác vận động, phong trào hiến đất mở đường đã được nhân dân tại  
các địa phương trong toàn huyện đồng tỉnh, ủng hộ.

Ảnh: T.G
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thôn mới, Ban Thường vụ Huyện uỷ bám 
sát chương trình toàn khoá và quy chế làm 
việc của Ban Chấp hành Đảng bộ khoá 
XXII, luôn đặt vấn đề việc phát huy hiêu 
quả công tác dân vận trong tuyên truyền 
vận động nhân dân, nâng cao nhân thức 
cho người dân, hướng người dân đến vấn 
đề và xử lý vấn đề, chính quyền, mặt trận, 
các tổ chức đoàn thể chính trị xã hội từ 
huyện đến xã, thị trấn phát huy hiệu quả 
vai trò, trách nhiệm, thực hiện tốt công tác 
phối hợp trong xây dựng huyện nông thôn 
mới nâng cao, huyện nông thôn mới kiểu 
mẫu, đô thị văn minh. 

Ngay từ đầu nhiệm kỳ, Ban Chấp hành 
Đảng bộ huyện đã ban hành Nghị quyết 
số 03-NQ/HU về Xây dựng Nghi Xuân 
đạt chuẩn huyện nông thôn mới kiểu mẫu, 
điển hình về văn hóa gắn với phát triển du 
lịch giai đoạn 2021 - 2025. Xác định đây 
là nhiệm vụ trọng tâm, cơ bản, xuyên suốt 
của cả hệ thống chính trị và toàn xã hội, 
nhằm cụ thể hóa Nghị quyết Đại hội Đảng 
bộ huyện lần thứ XXII, nhiệm kỳ 2020 - 
2025 và Quyết định số 2114/QĐ-TTg ngày 
16/12/2020 của Thủ tướng Chính phủ, 
Nghị 04-NQ/TU của Ban Chấp hành Đảng 
bộ tỉnh. Gắn xây dựng nông thôn mới với 
phát triển đô thị trong nông thôn, phát triển 
kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an 
ninh theo đúng quan điểm, phương hướng, 
mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp mà Đại hội 
Đảng bộ huyện đã đề ra. Tạo sự thống nhất 
cao về nhận thức và hành động trong toàn 
Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân, gắn 
với trách nhiệm của người đứng đầu ở các 
cấp, các cơ quan, đơn vị, quyết tâm thực 
hiện thành công các nội dung, tiêu chí và 
lộ trình Đề án đã đề ra. Kiên trì và thực 
hiện nhất quán phương châm lấy người dân 
làm chủ thể; phát huy những kết quả đạt 
được trong phong trào xây dựng nông thôn 
mới, dựa trên các tiềm năng, lợi thế để đưa 
huyện Nghi Xuân tiếp tục phát triển một 

cách toàn diện, xây dựng nông thôn mới 
bền vững, đi vào chiều sâu, nâng cao đời 
sống vật chất và tinh thần của người dân. 

Xác định rõ tầm quan trọng, vai trò và 
trách nhiệm của công tác dân vận trong 
xây dựng nông thôn mới, nhất là trong xây 
dựng nông thôn mới nâng cao, nông thôn 
mới kiểu mẫu, hằng năm Ban Thường vụ 
Huyện uỷ chỉ đạo Ban Dân vận phối hợp 
chỉ đạo Ủy ban Mặt trận tổ quốc huyện, các 
đoàn thể chính trị xã hội cùng với các địa 
phương tổ chức ra quân, phát động phong 
trào thi đua trong toàn đảng, toàn quân và 
toàn dân thực hiện phong trào thi đua xây 
dựng nông thôn mới. Cùng với việc phát 
động các phong trào, Ban chỉ đạo thực hiện 
phong trào “Dân vận khéo” huyện đã chỉ 
đạo các địa phương, đơn vị gắn việc đăng 
ký xây dựng mô hình “Dân vận khéo” với 
thực hiện các nhiệm vụ chính trị, đặc biệt 
với năm 2023 là một năm có nhiều khó 
khăn thì việc xây dựng, triển khai và thực 
hiện mô hình “Dân vận khéo” phải đảm bảo 
các yếu tố thiết thực, vừa khó, vừa là nhiệm 
vụ chính trị cần ưu tiên, cần hệ thống chính 
trị vào cuộc. Nhờ làm được điều đó, những 
yếu tố khó khăn, những nút thắt xuất hiện 
trong quá trình xây dựng nông thôn mới, 
đô thị văn minh được tháo gỡ. Thông qua 
đó đã xây dựng và nhân rộng được 129 mô 
hình “Dân vận khéo” trên các lĩnh vực, lũy 
kế đến nay toàn huyện có 1.340 mô hình, 
đa số các mô hình đăng ký xây dựng từ 
đầu năm đến nay đang trong quá trình triển 
khai, thực hiện, một số mô hình tiêu biểu 
bước đầu đã hình thành và đạt kết quả. Tiêu 
biểu và thể hiện sự vào cuộc của hệ thống 
chính trị và sự đồng thuận của nhân dân 
đó là mô hình “Vận động nhân dân di dời 
hàng rào, hiến đất mở đường” của một số 
xã, thị trấn trên địa bàn, giá trị tài sản hiến 
để mở rộng đường giao thông lên đến con 
số gần 40 tỷ đồng với 9.397m2 đất. Các mô 
hình về lĩnh vực phát triển kinh tế, công tác 
an sinh xã hội cũng được quan tâm, vừa tạo 
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công ăn việc làm, vừa tăng thu nhập cho 
người dân ổn định cuộc sống.

Thực hiện tốt công tác phối hợp giữa 
Ban Dân vận Huyện uỷ với UBND huyện, 
các đơn vị lực lượng vũ trang, việc thực 
hiện quy chế dân chủ, đặc biệt là công tác 
dân vận chính quyền, cải cách hành chính 
được nâng lên. Sự hài lòng của người dân, 
doanh nghiệp đối với sự điều hành quản 
lý của nhà nước được cải thiện. Việc thu 
hút đầu tư các chương trình dự án vào trên 
địa bàn, việc giải phóng mặt bằng các dự 
án được quan tâm. Công tác tiếp xúc, đối 
thoại trực tiếp giữa người đứng đầu cấp ủy 
đảng, chính quyền các cấp với nhân dân 
trên địa bàn theo Quy định số 11-QĐ/TW 
của Bộ Chính trị và Quyết định số 657-QĐ/
TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy được quan 
tâm, thực hiện có hiệu quả. Công tác tiếp 
dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo tiếp 
tục được các cơ quan hành chính nhà nước 
thực hiện nghiêm túc; giải quyết kịp thời 
những kiến nghị, phán ánh của người dân và 
doanh nghiệp. Nhờ vậy, tình hình đơn thư, 
khiếu nại của người dân ngày càng giảm, sự 
đồng thuận trong cán bộ, đảng viên và nhân 
dân ngày càng tăng, tạo điều kiện thông 
suốt trong tư tưởng, hành động để thực hiện 
thắng lợi các nhiệm vụ chính trị.

Với sự vào cuộc của hệ thống chính 
trị, việc triển khai thực hiện xây dựng nông 
thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu 
mẫu, nhận thức của cán bộ, công chức, 
đảng viên trong hệ thống chính trị cơ sở có 
sự chuyển biến tích cực. Nhiệm vụ về xây 
dựng nông thôn mới nâng cao, nông thôn 
mới kiểu mẫu được cụ thể hóa bằng chương 
trình, kế hoạch thực hiện của từng đơn vị, 
địa phương một cách thiết thực, hiệu quả. 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và từng tổ chức 
chính trị - xã hội xây dựng kế hoạch tuyên 
truyền, vận động, hướng dẫn, phối hợp thực 
hiện. Theo đó, vai trò của Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội 
theo từng nội dung tiêu chí để tuyên truyền, 
vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân 

thi đua thực hiện. Phát huy vai trò chủ thể 
của người dân, huy động cả hệ thống chính 
trị cùng vào cuộc đẩy mạnh phong trào 
thi đua, chung sức xây dựng thành công 
huyện nông thôn mới kiểu mẫu điển hình 
về văn hóa gắn với phát triển du lịch giai 
đoạn 2020 - 2025 với quan điểm: Phát huy 
những kết quả đạt được trong phong trào 
xây dựng nông thôn mới, các tiềm năng lợi 
thế, lòng tự hào và khát khao cống hiến xây 
dựng quê hương của cán bộ và Nhân dân 
để đưa huyện Nghi Xuân tiếp tục phát triển 
một cách toàn diện. Trong đó lấy văn hóa 
làm nền tảng, mục tiêu, động lực để nâng 
cao chất lượng các tiêu chí, nâng cao đời 
sống tinh thần vật chất cho người dân, xây 
dựng xã nâng cao, xã kiểu mẫu và tạo ra 
các sản phẩm du lịch hấp dẫn.  

Với tinh thần tập trung cao của cấp 
ủy, chính quyền, Ủy ban MTTQ và các tổ 
chức đoàn thể các cấp và sự vào cuộc đồng 
bộ, quyết liệt của hệ thống chính trị, tinh 
thần đoàn kết của Nhân dân, Nghi Xuân 
đã từng bước khắc phục khó khăn, tiếp tục 
giữ vững ổn định, phát triển khá toàn diện, 
nhiều chỉ tiêu kinh tế - xã hội đạt so với kế 
hoạch đề ra; chương trình mục tiêu Quốc 
gia xây dựng nông thôn mới tiếp tục đạt 
kết quả nổi bật, đến nay toàn huyện có 01 
xã đạt chuẩn nông thôn mới kiểu mẫu, 1 xã 
đang chờ để được đánh giá, 05 xã nâng cao, 
2 xã đang chờ để được đánh giá và có 86 
khu dân cư Nông thôn mới kiểu mẫu được 
tỉnh công nhận đạt chuẩn; các hoạt động 
an sinh xã hội được quan tâm, tình hình an 
ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội ở các 
địa phương ổn định; niềm tin của Nhân dân 
đối với cấp ủy đảng, chính quyền tiếp tục 
được củng cố; tạo môi trường, điều kiện 
thuận lợi để phát triển. Kết quả đó, có sự 
đóng góp quan trọng của công tác dân vận 
cả hệ thống chính trị trong thời gian qua 
trên địa bàn huyện nhà./. 

T.Q.T
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NGUYỄN VĂN HẢO
UVBTV, Trưởng ban Dân vận Thị ủy,  

Chủ tịch UB MTTQ thị xã

THỊ XÃ KỲ ANH: HIỆU QUẢ TỪ THỰC HIỆN QUY CHẾ TIẾP XÚC,  
ĐỐI THOẠI TRỰC TIẾP CỦA NGƯỜI ĐỨNG ĐẦU CẤP ỦY ĐẢNG, 

CHÍNH QUYỀN CÁC CẤP VỚI NHÂN DÂN

Đổi mới trong công tác lãnh đạo, chỉ 
đạo và tổ chức thực hiện 

Thị xã Kỳ Anh có diện tích tự nhiên trên 
28 ngàn ha, dân số hơn 8,55 vạn người phân 
bố trên 11 xã, phường với 78 thôn, tổ dân 
phố. Đảng bộ thị xã có 31 Đảng bộ, chi bộ cơ 

sở với 176 chi bộ trực thuộc Đảng uỷ cơ sở, 
có 4.310 đảng viên. Là địa bàn trọng điểm 
định hướng phát triển trở thành đô thị động 
lực của tỉnh Hà Tĩnh, thị xã đã xác định, 
thực hiện tốt Quy chế tiếp xúc, đối thoại trực 
tiếp của người đứng đầu cấp ủy đảng, chính 

Thời gian qua, việc tổ chức tiếp xúc, đối thoại trực tiếp của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền thị 
xã và các xã, phường với Nhân dân ở thị xã Kỳ Anh luôn được quan tâm thực hiện có hiệu quả. Qua đó, 
góp phần phát huy sức mạnh của cả hệ thống chính trị và Nhân dân trong công tác xây dựng Đảng, chính 
quyền trong sạch, vững mạnh; thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn mới, đô thị văn 
minh và công tác Giải phóng mặt bằng, giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội trên 
địa bàn.

Tiếp xúc đối thoại trong công tác Giải phóng mặt bằng, hỗ trợ tái định cư
                                                                                                               Ảnh: TG
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quyền các cấp với Nhân dân chính là góp 
phần đẩy mạnh việc thực hiện quy chế dân 
chủ ở cơ sở, với phương châm “Dân biết, 
dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám 
sát, dân thụ hưởng”.  Ngày 20/9/2018, Ban 
Thường vụ Thị ủy đã ban hành công văn số 
474- CV/ThU về triển khai, thực hiện Quyết 
định 657-QĐ/ThU, tổ chức hội nghị học tập, 
quán triệt cho cán bộ chủ chốt các cấp thị xã 
với 176 đồng chí, đồng thời chỉ đạo các xã, 
phường, cơ quan, đơn vị tổ chức học tập, 
quán triệt Quyết định 657-QĐ/ThU của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy đến tận cán bộ, đảng 
viên và các tầng lớp Nhân dân; đồng thời 
ban hành Quyết định số 514-QĐ/ThU, ngày 
16/5/2019 về Quy chế tiếp xúc, đối thoại 
trực tiếp của người đứng đầu cấp ủy Đảng, 
chính quyền các cấp với Nhân dân trên địa 
bàn thị xã Kỳ Anh; để nâng cao chất lượng 
và hiệu quả công tác tiếp xúc, đối thoại, Ban 
Thường vụ Thị ủy đã ban hành Công văn số 
137-CV/ThU, ngày 05/5/2022 về việc tiếp 
tục thực hiện Quy chế tiếp xúc, đối thoại 
với Nhân dân trên địa bàn thị xã Kỳ Anh, 
Công văn số 370-CV/ThU ngày 07/7/2022 
về nâng cao chất lượng, hiệu quả xây dựng 
và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở trong 
thời gian tới.

Hằng năm, Cấp uỷ, chính quyền các cấp 
của thị xã xây dựng kế hoạch tổ chức tiếp 
xúc, đối thoại với Nhân dân; đồng thời chỉ 
đạo các cơ quan tham mưu, giúp việc Thị ủy, 
Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã 
hội nắm bắt tình hình, dư luận trong Nhân 
dân để lựa chọn những nội dung, vấn đề mà 
Nhân dân quan tâm, trong đó chú trọng việc 
tiếp xúc, đối thoại với Nhân dân những địa 
bàn có nhiều vấn đề tiềm ẩn phát sinh, đang 
tập trung lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính 
trị quan trọng như: nông thôn mới nâng cao, 
xây dựng đô thị văn minh, những vướng 
mắc trong đất đai, những tồn đọng, vướng 
mắc trong công tác GPMB… để tổ chức 
tiếp xúc, đối thoại. Cùng với đó, chỉ đạo 
Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã 
hội làm tốt công tác giám sát, phản biện xã 

hội để kịp thời giám sát việc thực hiện các 
chủ trương, chính sách và có ý kiến phản 
biện, kiến nghị nhằm thực hiện tốt hơn các 
nhiệm vụ chính trị trên địa bàn. 

Sự vào cuộc đồng bộ, hiệu quả của hệ 
thống chính trị từ thị xã đến cơ sở

Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - 
xã hội đã phát huy vai trò, chức năng nhiệm 
vụ trong tuyên truyền, vận động đoàn viên, 
hội viên thực hiện tốt các nhiệm vụ chính trị 
của địa phương; đổi mới nội dung, phương 
thức hoạt động, tham gia xây dựng Đảng, 
chính quyền; thực hiện Quy chế dân chủ ở 
cơ sở gắn với phong trào thi đua yêu nước. 
Xây dựng chương trình thực hiện có hiệu 
quả Quyết định 217- QĐ/TW, Quyết định 
218-QĐ/TW, Quy định 124-QĐ/TW của 
Ban Bí thư và thực hiện giám sát chuyên 
đề, thường xuyên theo kế hoạch hằng năm. 
Từ đó, dân chủ cơ sở được phát huy, thực 
hiện tốt công khai, minh bạch trong huy 
động đóng góp của Nhân dân xây dựng 
cơ sở hạ tầng, nông thôn mới, đô thị văn 
minh và thực hiện các nhiệm vụ chính trị 
của địa phương.

Hộ đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân 
thị xã đã chỉ đạo quyết liệt, tạo chuyển biến 
mạnh mẽ về môi trường thu hút đầu tư, kinh 
doanh; phát triển kinh tế; đảm bảo an sinh 
xã hội; giữ vững quốc phòng, an ninh. Diện 
mạo thị xã ngày càng sáng, xanh, sạch, đẹp, 
khang trang hơn; đời sống Nhân dân không 
ngừng được nâng cao. Cấp ủy, chính quyền 
các cấp chủ động, nắm bắt tâm tư, nguyện 
vọng của Nhân dân, dự báo chính xác tình 
hình, nhất là xác định trước các nguy cơ tiềm 
ẩn phức tạp, để đối thoại, tháo gỡ, không để 
phát sinh “điểm nóng”, tích cực tuyên truyền, 
vận động tạo đồng thuận trong cán bộ, đảng 
viên, hội viên, đoàn viên và Nhân dân trước 
những vấn đề quan trọng tại địa phương.

Đổi mới trong lựa chọn vấn đề tiếp xúc 
đối thoại, phương pháp tiếp xúc đối thoại

Căn cứ vào yêu cầu thực tế, Cấp ủy các 
cấp thảo luận, thống nhất, lựa chọn nội dung 
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đối thoại thiết thực, phù hợp với thành phần, 
đối tượng. Để các thành phần và đối tượng 
tham gia đối thoại đầy đủ bằng nhiều hình 
thức thông báo rộng rãi đến các tầng lớp 
Nhân dân trước khi tiếp xúc, đối thoại; giao 
Đảng ủy các xã phường, các ban ngành, 
đoàn thể trực tiếp hướng dẫn, chỉ đạo và 
theo dõi việc thực hiện; mời các thành phần, 
các cơ quan tham gia tiếp xúc đối thoại.

Công tác điều hành hội nghị tiếp xúc, 
đối thoại đảm bảo dân chủ, cởi mở, tạo điều 
kiện để đoàn viên, hội viên và các tầng lớp 
Nhân dân trình bày, đề xuất những khó 
khăn, vướng mắc, bất cập cần tập trung xử 
lý; đóng góp các ý kiến xây dựng Đảng, 
chính quyền về công tác điều hành, quản lý 
của các cấp, các ngành, về việc tu dưỡng, 
rèn luyện đạo đức của cán bộ, đảng viên, 
thái độ, trách nhiệm phục vụ Nhân dân của 
cán bộ công chức. Công tác điều hành của 
chủ trì hội nghị khoa học, linh hoạt, nắm 
chắc nội dung, gợi mở phù hợp với diễn 
biến hội nghị.

Từ năm 2018 đến tháng 6 năm 2023, 
thị xã Kỳ Anh tổ chức được 62 cuộc tiếp 
xúc, đối thoại (trong đó cấp thị xã tổ chức 
24 cuộc với trên 120 lượt ý kiến; các xã, 
phường 38 cuộc với trên 200 lượt ý kiến) tập 
trung trên các lĩnh vực: Quản lý nhà nước về 
đất đai; công tác bồi thường, giải phóng mặt 
bằng các dự án; các chính sách hỗ trợ phát 
triển kinh tế, phát triển doanh nghiệp, xây 
dựng sản phẩm OCOP; hỗ trợ thanh niên 
khởi nghiệp; cấp giấy chứng nhận quyền 
sủ dụng đất; những khó khăn trong công 
tác cán bộ ở các chi đoàn, chi hội; đối thoại 
với Bí thư, Tổ trưởng thôn trưởng trước bầu 
cử đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân 
các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026, đại hội chi 
bộ nhiệm kỳ 2022 - 2025… đến nay đã giải 
quyết được 81/86 tồn đọng sau ngày thành 
lập thị xã.

Bài học kinh nghiệm
Thứ nhất, công tác tiếp xúc, đối thoại 

của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với 

Nhân dân phải được thực hiện công khai, 
minh bạch, được chuẩn bị kỹ lưỡng, chu 
đáo, hàng năm người đứng đầu phải xây 
dựng chương trình, kế hoạch để tổ chức 
thực hiện đạt kết quả tốt nhất; 

Thứ hai, tập trung nắm chắc tình hình 
về đơn thư, kiến nghị để có kế hoạch giải 
quyết kịp thời, luôn nắm bắt tâm tư, nguyện 
vọng, ý kiến, kiến nghị của người dân.

Thứ ba, tăng cường công tác kiểm tra 
giám sát của cấp ủy, chính quyền đảm bảo 
tính nguyên tắc trong thực hiện nhiệm vụ, 
giữ gìn kỷ luật, kỷ cương của Đảng. Phát 
huy dân chủ trực tiếp và gián tiếp của Nhân 
dân; đổi mới, phương thức hoạt động của 
cơ quan nhà nước, Mặt trận Tổ quốc và các 
tổ chức chính trị - xã hội; kịp thời nắm bắt 
tâm tư, nguyện vọng, phản ánh của Nhân 
dân; nâng cao ý thức, trách nhiệm của từng 
người dân trong tham gia xây dựng Đảng, 
xây dựng chính quyền với phương châm 
“Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, 
dân giám sát, dân thụ hưởng”.

Sau 05 năm triển khai thực hiện Quyết 
định số 657-QĐ/TU, ngày 04/4/2018 của 
Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Quyết định số 514-
QĐ/ThU, ngày 16/5/2019  của Ban Thường 
vụ Thị uỷ nhận thức của cấp ủy, chính quyền, 
Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã 
hội, cán bộ, đảng viên đã có những chuyển 
biến tích cực; chủ động, sâu sát hơn trong 
công tác lãnh đạo, chỉ đạo. Thông qua việc 
tăng cường tiếp xúc, đối thoại với Nhân dân 
giúp cấp ủy, chính quyền nắm bắt thông tin 
toàn diện trong công tác lãnh đạo, để xây 
dựng kế hoạch, chương trình hành động, 
triển khai văn bản chỉ đạo của cấp trên đảm 
bảo phù hợp với điều kiện kinh tế - xã hội, 
tình hình thực tế của địa phương, nhu cầu, 
nguyện vọng của Nhân dân, đảm bảo nghị 
quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước thực sự đi vào cuộc sống; phát huy 
được quyền làm chủ của Nhân dân, xây dựng 
Đảng, xây dựng hệ thống chính trị thị xã Kỳ 
Anh ngày càng trong sạch, vững mạnh.

N.V.H
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Với đặc thù địa hình rộng lớn, dân 
cư phân tán, huyện Hương Khê  
thực hiện Chương trình MTQG 

xây dựng nông thôn mới, trong điều kiện 
có nhiều khó khăn, thách thức. Song với sự 
đồng hành hỗ trợ của tỉnh, sự đoàn kết, nỗ 
lực của cả hệ thống chính trị, sự đồng thuận 
của Nhân dân, đến nay Hương Khê có 18/20 
xã (90%) đạt chuẩn NTM (trong đó 02 xã 

Hương Lâm, Hương Liên đã hoàn thành 
20/20 tiêu chí đang trình tỉnh thẩm định), 
01 xã đạt nông thôn mới kiểu mẫu (Hương 
Trà), 03 xã đạt nông thôn mới nâng cao 
(Phúc Trạch, Hương Trạch, Phú Gia), 119 
khu dân cư mẫu, 1.348 vườn mẫu, 22 sản 
phẩm đạt chuẩn OCOP hạng 3 sao cấp tỉnh, 
góp phần thay đổi tích cực, rõ nét bộ mặt 
nông thôn trong toàn huyện; xây dựng đời 

Huyện Hương Khê: Huyện Hương Khê: 
PHÁT HUY HIỆU QUẢ CÔNG TÁC DÂN VẬNPHÁT HUY HIỆU QUẢ CÔNG TÁC DÂN VẬN

TRONG XÂY DỰNG NÔNG THÔN MỚITRONG XÂY DỰNG NÔNG THÔN MỚI
TRẦN ĐÌNH HÙNG 

Trưởng Ban Dân vận huyện Hương Khê

Là huyện miền núi có rất nhiều khó khăn, song với cách làm thiết thực, hiệu quả, những năm 
qua, công tác dân vận của hệ thống chính trị tại địa phương đã được các cấp uỷ đảng, chính quyền, 
Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội từ huyện đến cơ sở tập trung quan tâm lãnh đạo, chỉ 
đạo, phối hợp triển khai thực hiện và đạt được nhiều kết quả khá tích cực, nhất là trong xây dựng 
nông thôn mới, góp phần hoàn thành các tiêu chí quan trọng, đời sống của Nhân dân ngày càng được 
cải thiện rõ nét.

Bà con nhân dân xã Hà Linh ra quân xây dựng nông thôn mới năm 2023
Ảnh: T.H
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sống văn hoá, giữ vững an ninh trật tự trên 
địa bàn; củng cố cơ sở đảng, chính quyền, 
khối dân vận cơ sở vững mạnh, mang lại 
hiệu quả thiết thực, tạo động lực cho sự phát 
triển kinh tế - xã hội, nâng cao chất lượng 
cuộc sống của người dân tại địa phương.

Để có được những kết quả đó, các cấp 
ủy Đảng, chính quyền và cả hệ thống chính 
trị huyện Hương Khê đã nhận thức sâu sắc 
vai trò, tầm quan trọng công tác dân vận của 
hệ thống chính trị trong giải quyết “mấu 
chốt” nhiều nội dung trong quá trình xây 
dựng nông thôn mới tại các địa phương cơ 
sở trên địa bàn huyện. Ban Dân vận Huyện 
uỷ đã tham mưu cho cấp uỷ, chính quyền, 
Ban Chỉ đạo Nông thôn mới huyện tăng 
cường, đổi mới công tác vận động quần 
chúng; lãnh đạo, chỉ đạo khối Mặt trận Tổ 
quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội căn 
cứ các văn bản hướng dẫn của Trung ương, 
của tỉnh về thực hiện Bộ tiêu chí quốc gia 
xây dựng nông thôn mới, phối hợp với 
phòng, ngành chức năng cấp huyện xây 
dựng chương trình, kế hoạch chi tiết, cụ thể 
cho cả giai đoạn và từng thời điểm để triển 
khai thực hiện. Nhiệm vụ trọng tâm, xuyên 
suốt, luôn được ưu tiên đó là công tác tuyên 
truyền, vận động, nâng cao nhận thức, kiến 
thức cho đội ngũ cán bộ cốt cán từ huyện, 
xã, bí thư chi bộ, thôn trưởng, trưởng các 
tổ chức đoàn thể của các địa phương, cơ 
sở trên địa bàn huyện và các đồng chí chi 
ủy các đảng ủy, chi ủy trực thuộc về quan 
điểm, chủ trương của Đảng, những cơ chế, 
chính sách của Trung ương, của tỉnh, của 
huyện trong xây dựng nông thôn mới, xác 
định việc hoàn thành các tiêu chí chỉ là bước 
đầu, cần phải giữ vững và tiếp tục phát triển. 
Quan tâm nắm bắt tình hình, tâm tư, nguyện 
vọng các tầng lớp Nhân dân, tăng cường sâu 
sát cơ sở, nhất là những địa bàn có tỷ lệ cao 
đồng bào theo tôn giáo, vùng sâu, vùng xa, 
vùng đặc biệt khó khăn. Triển khai hiệu quả 
công tác tiếp xúc, đối thoại, thường xuyên 
lắng nghe ý kiến, phát huy quyền làm chủ 
của Nhân dân và vai trò tiên phong, gương 
mẫu của đảng viên, đồng thời xác định 
người dân là chủ thể có vai trò đặc biệt quan 

trọng trong quá trình xây dựng nông thôn 
mới. Phát huy hiệu quả quy chế dân chủ ở 
cơ sở, việc huy động nguồn lực đóng góp 
xây dựng nông thôn mới được được các xã, 
thị trấn nghiêm túc thực hiện đảm bảo dân 
chủ, công khai, minh bạch. Nhiều nội dung, 
quy định về các chế độ, chính sách của 
Đảng, Nhà nước được chính quyền tổ chức 
họp dân và thông báo rộng rãi. Từ đó, xuất 
hiện nhiều mô hình, điển hình “Dân vận 
khéo” trong xây dựng nông thôn mới, người 
dân tích cực hiến đất, hiến tài sản, đóng góp 
công sức, tiền của để xây dựng kết cấu hạ 
tầng nông thôn; đẩy mạnh tái cơ cấu ngành 
nông nghiệp, tập trung phát triển sản phẩm 
hàng hóa nông nghiệp chủ lực theo hướng 
liên kết, liên doanh với doanh nghiệp, hợp 
tác xã theo chuỗi giá trị...

Năm 2022, được sự quan tâm lãnh đạo, 
chỉ đạo của lãnh đạo tỉnh, đặc biệt là việc 
ưu tiên nguồn lực, ban hành cơ chế chính 
sách đặc thù cho huyện và chấp thuận 69 
sở, ngành cấp tỉnh nhận đỡ đầu, hỗ trợ 8 xã 
chưa về đích. Cùng với sự đồng hành của 
tỉnh, cấp ủy, chính quyền các cấp huyện 
Hương Khê đã đề ra mục tiêu, chỉ tiêu và 
giải pháp cụ thể để thực hiện có hiệu quả 
chương trình trong thời gian tới. Trên cơ 
sở chức năng, nhiệm vụ cụ thể của các tổ 
chức khối dân vận, mặt trận và các đoàn thể, 
tập trung vận động đoàn viên, hội viên và 
các tầng lớp nhân dân tham gia thực hiện 
các tiêu chí trong xây dựng nông thôn mới, 
trọng tâm là xây dựng các mô hình sản xuất 
kinh doanh, huy động nguồn lực xây dựng 
kết cấu hạ tầng, xây dựng các khu dân cư 
nông thôn mới kiểu mẫu, vườn mẫu; sâu sát 
cơ sở, nắm chắc tình hình, phản ảnh kịp thời 
những tâm tư, nguyện vọng chính đáng của 
nhân dân; xây dựng, củng cố, tăng cường 
niềm tin của Nhân dân đối với cấp ủy, chính 
quyền các cấp. Với lộ trình đã được hoạch 
định cụ thể, tin rằng, công cuộc xây dựng 
nông thôn mới ở Hương Khê sẽ hoàn thành 
đúng kế hoạch đề ra.

T.Đ.H



Số
 0

3 
- 2

02
3

BẢ
N

 T
IN

 D
Â

N
 V

Ậ
N

 H
À

 T
ĨN

H 
25

Lãnh đạo Ban Dân vận Tỉnh ủy  và lãnh đạo huyện ủy Hương Sơn trao giải Nhất  
Hội thi cho Đảng bộ thị trấn Phố Châu

Ảnh: T.G

Chủ tịch Hồ Chí Minh khẳng 
định “Dân vận kém thì việc gì 
cũng kém, Dân vận khéo thì 

việc gì cũng thành công”. Từ yêu cầu thực 
tiễn nhiệm vụ chính trị của địa phương, 
đồng thời từ nhu cầu nâng cao kỹ năng, 
nghiệp vụ công tác dân vận cho cán bộ, 
đảng viên trong toàn hệ thống chính trị, 

huyện Hương Sơn đã tổ chức hội thi Dân 
vận khéo năm 2023, thông qua hình thức 
sân khấu hóa nhằm tuyên truyền, phổ biến 
những chủ trương của Đảng, chính sách, 
pháp luật của Nhà nước về công tác dân 
vận; nâng cao nhận thức, trách nhiệm toàn 
hệ thống chính trị về nhiệm vụ công tác 
dân vận. Đồng thời trao đổi kinh nghiệm, 

DẤU ẤN TỪ HỘI THI DÂN VẬN KHÉO DẤU ẤN TỪ HỘI THI DÂN VẬN KHÉO 
HUYỆN HƯƠNG SƠN NĂM 2023HUYỆN HƯƠNG SƠN NĂM 2023

TRẦN CAO THẾ 
UVBTV, Trưởng Ban Dân vận huyện ủy Hương Sơn

Hội thi dân vận khéo năm 2023 huyện Hương Sơn đã khép lại với nhiều dấu ấn tốt đẹp, là điểm 
nhấn quan trọng trong công tác tuyên truyền triển khai thực hiện Nghị quyết đại hội Đảng bộ các cấp 
và Nghị quyết Đại hội toàn quốc lần thứ XIII của Đảng.  Đồng thời là diễn đàn bổ ích để cán bộ, công 
chức giao lưu học hỏi kiến thức, kinh nghiệm, kỹ năng và phương pháp tiến hành công tác dân vận, 
qua đó góp thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị của địa phương đơn vị.
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cách làm hay, sáng tạo hiệu quả trong thực 
hiện Phong trào thi đua “Dân vận khéo”, 
góp phần củng cố, tăng cường mối quan hệ 
đoàn kết trong các đơn vị của địa phương, 
củng cố niềm tin của nhân dân với cấp ủy, 
chính quyền trong thực hiện nhiệm vụ.

Với tinh thần ấy, Ban Thường vụ huyện 
ủy đã xây dựng kế hoạch, hướng dẫn, thể 
lệ thành lập Ban Tổ chức, Ban Giám khảo 
triển khai làm tốt công tác chuẩn bị và tổ 
chức hội thi; theo thể lệ, các đội thực hiện 
03 phần thi: Phần chào hỏi, phần kiến thức 
(thi trắc nghiệm và xử lý tình huống) và 
phần thi tiểu phẩm dân vận khéo. Ban Tổ 
chức Hội thi phối hợp với các Đoàn công 
tác Huyện ủy, Đảng ủy các xã, thị trấn 
thành lập 03 cụm thi. Mỗi cụm thi lựa chọn 
ra đội nhất và đội nhì tham gia vòng thi 
chung kết tại huyện. 

Tham dự Hội thi có 25 đội, 125 thành 
viên tiêu biểu trong Khối dân vận do đồng 
chí Phó Bí thư Đảng ủy làm đội trưởng và 
hơn 250 diễn viên là cán bộ tổ dân vận các 
thôn, tổ dân phố đến từ 25 đảng bộ xã, thị 
trấn. Nhìn chung tất cả các đội thi đã có 
sự chuẩn bị chu đáo, tập luyện công phu, 
đa dạng về hình thức thể hiện, hoàn thành 
xuất sắc các phần thi theo quy định. 

Phần thi chào hỏi, các đội đã chuyển 
thể được nội dung kết quả công tác dân 
vận của địa phương mình bằng các bài hát, 
múa, dân ca, hò, vè tạo không khí sôi nổi, 
hào hứng; phần thi kiến thức các đội nắm 
vững các chỉ thị, nghị quyết, quy chế, nghị 
định về công tác dân vận, dân chủ cơ sở, 
công tác dân tộc, tôn giáo; phần trả lời tình 
huống tự tin, thu hút, truyền cảm, có giá 
trị tuyên truyền, giáo dục sâu sắc phản ánh 
chân thực hoạt động công tác dân vận của 
địa phương trong thời gian qua với những 
cách làm hay, sáng tạo, tính thuyết phục 
cao. Đặc biệt, phần thi tiểu phẩm các đội 
đã lựa chọn các mô hình dân vận khéo 
thường gặp từ thực tiễn công tác vận động 

quần chúng đem lại kết quả cao...tái hiện 
lại bằng sân khấu hóa được biên đạo, dàn 
dựng công phu, để lại nhiều cảm xúc và ấn 
tượng sâu sắc trong lòng khán giả. 

Thông qua Hội thi này đã góp phần 
tuyên truyền các chủ trương, nghị quyết, 
chỉ thị của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước; vận dụng những kinh nghiệm, 
sự linh hoạt, khéo léo từ thực tiễn công tác 
vận động quần chúng trong vận động giải 
phóng mặt bằng, tích tụ chuyển đổi ruộng 
đất, xây dựng nông thôn mới, hòa giải tranh 
chấp đất đai, ô nhiễm môi trường, tình làng 
nghĩa xóm..,. Qua đó, phát huy sức mạnh 
đại đoàn kết toàn dân tộc; nâng cao nhận 
thức, ý thức, trách nhiệm của cả hệ thống 
chính trị về công tác dân vận. Đồng thời, 
giúp tăng cường giao lưu, học hỏi, trao 
đổi kinh nghiệm, góp phần nâng cao năng 
lực, kỹ năng, nghiệp vụ công tác dân vận; 
phát hiện và nhân rộng các mô hình, điển 
hình “Dân vận khéo” để nhân rộng.

Sau khi tiến hành tổ chức thi các cụm, 
chung kết Hội “Dân vận khéo” huyện 
Hương Sơn năm 2023 được tổ chức tại 
huyện một cách bài bản, quy mô, có 6 đội 
tham gia, đây là những đội đạt giải nhất, 
nhì tại cuộc thi cụm trước đó. Ban Tổ chức 
trao giải nhất cho đội thị trấn Phố Châu, 
giải nhì cho 2 đội Sơn Trung và Sơn Kim 
1, giải ba cho các đội An Hoà Thịnh, Sơn 
Tiến và Sơn Tây. 

Theo đánh giá của ban tổ chức, hội thi 
đã đạt được mục đích, yêu cầu đề ra. Tin 
tưởng rằng, hiệu quả  lớn nhất mà hội thi 
mang lại chính là chất lượng hiệu quả công 
tác dân vận của từng địa phương, đơn vị, cá 
nhân cán bộ đảng viên, giúp cấp ủy chính 
quyền tháo gỡ những khó khăn vướng mắc, 
góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát 
triển kinh tế-xã hội, xây dựng hệ thống 
chính trị ngày càng trong sạch vững mạnh. 

                                                                                                                    T.C.T
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  HỒNG SƠN

PHÁT HUY HIỆU QUẢ MÔ HÌNH “GIA ĐÌNH  
5 CÓ - NÔNG THÔN MỚI KIỂU MẪU”

Trong những năm qua Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh Hà Tĩnh đã chỉ đạo các cấp hội xây dựng mô hình 
“Gia đình 5 có - Nông thôn mới kiểu mẫu” với mục tiêu gìn giữ, phát huy những giá trị văn hóa, nét đẹp 
của làng quê, môi trường sáng, xanh, sạch, đẹp góp phần phát triển vùng nông thôn đồng bộ về kinh tế, 
văn hóa, xã hội, môi trường, đảm bảo quốc phòng, an ninh. Mô hình bước đầu đã khẳng định được hiệu 
quả, tạo sức lan tỏa trong cộng đồng, góp phần nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người dân, 
xây dựng nếp sống văn minh, gìn giữ và phát huy những giá trị văn hóa tốt đẹp của gia đình Việt Nam. 

Mô hình được xây dựng trên 
quan điểm phát huy tính chủ 
động, tiềm năng, sự sáng tạo 

của các cấp Hội và các gia đình hội viên 
phụ nữ trong xây dựng nông thôn mới, đô 
thị văn minh; tạo diễn đàn để hội viên phụ 
nữ tiếp cận và gương mẫu thực hiện các chủ 
trương, đường lối của Đảng, chính sách, 
pháp luật của Nhà nước, các chủ trương 
của Hội cấp trên trong hỗ trợ phụ nữ phát 

triển kinh tế, xây dựng gia đình hạnh phúc, 
với mục tiêu để mỗi hộ gia đình là một 
điểm sáng trong khu dân cư, trở thành gia 
đình nông thôn mới kiểu mẫu, hướng đến 
xây dựng khu dân cư kiểu mẫu, xã nông 
thôn mới kiểu mẫu. Với 5 nhóm tiêu chí 
chính là “Có ngôi nhà an toàn; có sinh kế 
bền vững; có nếp sống văn hóa; có kiến 
thức; có sức khỏe”. Mô hình đã nhận được 
sự đồng tình, hưởng ứng tích cực của cán 

Lễ ra mắt câu lạc bộ “Gia đình 5 có - Nông thôn mới kiểu mẫu” 
 tại thôn Bình Định, xã Thái Bình Thịnh, huyện Đức Thọ

Ảnh: H.S
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bộ, hội viên phụ nữ và Nhân dân; đồng thời 
được sự ghi nhận, đánh giá cao của cấp ủy, 
chính quyền địa phương, là cấu nối quan 
trọng giữa các gia đình với tổ chức Hội.

Để thực hiện có hiệu quả mô hình, Ban 
Thường vụ Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh đã kịp 
thời ban hành các văn bản chỉ đạo, hướng 
dẫn; phối hợp chặt chẽ với cấp ủy, chính 
quyền các địa phương trong việc khảo sát 
thực trạng các hộ dân để lựa chọn xây dựng 
các mô hình phù hợp. Chỉ đạo các cấp hội 
đẩy mạnh công tác tuyên truyền, tập huấn 
hướng dẫn bộ tiêu chí về gia đình nông 
thôn mới kiểu mẫu, trách nhiệm, quyền lợi 
của các thành viên khi tham gia mô hình; 
đồng thời, tổ chức tập huấn, hướng dẫn 
các kiến thức phát triển kinh tế hộ gia đình 
theo hướng liên kết, phát huy tài nguyên 
sẵn có, xây dựng vườn hộ, phân loại và xử 
lý rác thải, nước thải tại hộ gia đình, sắp 
xếp nhà cửa, các công trình phụ trợ, cải tạo 
vườn tạp… Từ khi triển khai đến nay, đã tổ 
chức được 56 lớp tập huấn, 176 cuộc tuyên 
truyền với 15.467 lượt người tham gia. Bên 
cạnh đó, các cấp hội đã huy động, tham 
mưu, lồng ghép nguồn lực từ các chương 
trình, đề án, các nhà tài trợ với hơn 2,6 tỷ 
đồng, trong đó cấp tỉnh huy động hơn 1,5 
tỷ, cấp huyện, cấp xã huy động hơn 1 tỷ 
đồng để hỗ trợ cho các thành viên Câu lạc 
bộ thực hiện các tiêu chí khó.

Sau gần 4 năm triển khai thực hiện, mô 
hình “Gia đình 5 có - Nông thôn mới kiểu 
mẫu” tại 13/13 huyện, thành phố, thị xã. 
Toàn tỉnh đã xây dựng được 118 Câu lạc 
bộ với 4.505 thành viên tham gia, có 6.857 
hộ gia đình được công nhận “Gia đình 5 
có - Nông thôn mới kiểu mẫu”. Trong đó, 
Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh trực tiếp hỗ trợ 
xây dựng 22 mô hình, Hội Liên hiệp Phụ 
nữ cấp huyện xây dựng và nhân rộng 96 
mô hình. Thông qua các hoạt động của Câu 
lạc bộ, các thành viên được gặp gỡ, chia sẻ 
kinh nghiệm, kiến thức về xã hội, phát triển 
kinh tế gia đình, được tiếp cận các thông 
tin, phổ biến các kiến thức về phân loại xử 
lý rác thải tại hộ, kiến thức sản xuất chăn 

nuôi, kỹ năng ứng xử, xây dựng gia đình 
hạnh phúc… Có thể nói, nhiều Câu lạc bộ, 
hộ gia đình đã có những cách làm sáng tạo, 
linh hoạt, có ý nghĩa thiết thực, góp phần 
cùng với địa phương hoàn thành các tiêu 
chí trong xây dựng khu dân cư nông thôn 
mới kiểu mẫu.

Chị Nguyễn Thị Hồng Ngọ, Chủ nhiệm 
Câu lạc bộ “Gia đình  5 có - Nông thôn mới 
kiểu mẫu” thôn Nam Xuân, xã Kỳ Tây, 
huyện Kỳ Anh chia sẻ: Việc thành lập mô 
hình Câu lạc bộ là một chủ trương đúng, 
linh hoạt, thiết thực. Với vai trò là Chủ 
nhiệm Câu lạc bộ, tôi đã tích cực phối hợp 
với Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện, xã, chi 
hội trưởng tuyên truyền, vận động các hộ 
gia đình tham gia mô hình; sau khi thành 
lập đã đa dạng hóa nội dung sinh hoạt theo 
chủ đề khác nhau; hướng dẫn, hỗ trợ các 
thành viên thực hiện các nội dung theo các 
tiêu chí; chia sẻ kinh nghiệm chăm lo gia 
đình, phát triển kinh tế; đồng thời huy động 
các thành viên trong Câu lạc bộ tích cực 
tham gia đầy đủ các hoạt động như vệ sinh 
môi trường, thể dục, thể thao, dân vũ, xây 
dựng nông thôn mới… tại địa phương.

Thời gian tới, để mô hình Câu lạc bộ 
“Gia đình 5 có - Nông thôn mới kiểu mẫu” 
ngày càng phát huy hiệu quả, đi vào thực 
chất, các cấp Hội Phụ nữ cần tiếp tục đẩy 
mạnh tuyên truyền, đa dạng hóa các hình 
thức truyền thông nhằm nâng cao nhận 
thức, kiến thức cho phụ nữ và cộng đồng 
xã hội về hoạt động của Câu lạc bộ; đẩy 
mạnh tổ chức tập huấn, hướng dẫn các gia 
đình thực hiện các tiêu chí; chỉ đạo xây 
dựng và nhân rộng tại 100% chi hội trên 
địa bàn toàn tỉnh. Phối hợp chặt chẽ với 
các sở, ngành, chính quyền địa phương các 
cấp, các tổ chức để huy động nguồn lực; 
đồng thời lồng ghép với các chương trình, 
đề án trong xây dựng nông thôn mới để hỗ 
trợ xây dựng các mô hình Câu lạc bộ. Quan 
tâm tổ chức sơ kết, tổng kết, biểu dương 
các mô hình, điển hình thực sự tiêu biểu để 
nhân ra diện rộng.

                                                                                                                H.S
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Nhận thức rõ vai trò của quần 
chúng nhân dân, thấm nhuần 
lời dạy của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh: “Dân vận khéo thì việc gì cũng 
thành công”, trong suốt những năm qua lực 
lượng vũ trang Hà Tĩnh đã phát động nhiều 
đợt hành quân dã ngoại để giúp đỡ nhân 
dân trên địa bàn toàn tỉnh. Với tinh thần 
mỗi cán bộ, chiến sĩ là một tuyên truyền 

viên trong quá trình công tác cũng như khi 
đi dân vận. Dân vận khéo bằng những hành 
động, việc làm cụ thể, thiết thực và có lợi 
cho dân, gần gũi, giúp đỡ nhân dân bằng 
khả năng của mình. Đó là phương châm 
tiến hành công tác dân vận của cán bộ, 
chiến sĩ lực lượng vũ trang tỉnh Hà Tĩnh 
khi mỗi dịp hành quân về giúp đỡ nhân dân 
các xã vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào 
dân tộc ít người còn nhiều khó khăn.

MAI THANH HẢI

Thực hiện đường lối của Đảng, Nhà nước và Quân đội về công tác dân vận, cùng với phong trào 
“Quân đội chung sức xây dựng nông thôn mới”, trong những năm qua, lực lượng vũ trang tỉnh Hà Tĩnh 
luôn tích cực, chủ động trong thực hiện công tác dân vận, giúp đỡ nhân dân trong việc phòng chống 
thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và xây dựng nông thôn mới. Qua đó đã củng cố tình đoàn kết quân dân, góp 
phần giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. 

“Dân vận khéo”
  NHƯ BỘ ĐỘI CỤ HỒNHƯ BỘ ĐỘI CỤ HỒ

Ảnh: M.T.H
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Xem tiếp trang 36

Với những công việc đột xuất nhưng 
đã trở thành quen thuộc đối với cán bộ, 
chiến sĩ lực lượng vũ trang Hà Tĩnh trong 
mỗi mùa mưa bão đó là thu hoạch lúa chạy 
bão, giúp dân phòng chống thiên tai bão lụt 
hay những việc thường ngày như giúp đỡ 
các gia đình xóa bỏ vườn tạp để xây dựng 
vườn mẫu, xây dựng hệ thống kênh mương 
thủy lợi nội đồng, mương thoát nước thải, 
làm đường bê tông nông thôn để đẩy nhanh 
quá trình về đích nông thôn mới đối với 
các địa phương... đó là những công việc 
mà cán bộ, nhân viên, chiến sĩ lực lượng 
vũ trang tỉnh Hà Tĩnh thường xuyên giúp 
nhân dân các địa phương trong tỉnh để đẩy 
nhanh việc đạt các tiêu chí nông thôn mới 
trong những năm vừa qua. Nhờ có sự góp 
công góp sức của cán bộ, chiến sĩ lực lượng 
vũ trang trong toàn tỉnh mà hàng ngàn mét 
kênh mương bê tông, hàng trăm km đường 
bê tông nông thôn và các tiêu chí nông thôn 
mới ở các xã vùng sâu, vùng xa, vùng đặc 
biệt khó khăn đã được đẩy nhanh và nhiều 
xã đã về đích nông thôn mới.

Vào tháng 9/2019, do ảnh hưởng hoàn 
lưu sau bão, diện tích lúa sắp thu hoạch 
của nhân dân các huyện trong tỉnh bị ngập 
nặng. Bộ CHQS tỉnh Hà Tĩnh đã nhanh 
chóng huy động cán bộ, nhân viên, chiến 
sĩ các cơ quan, đơn vị đến giúp đỡ từng hộ 
gia đình thu hoạch lúa. Gia đình ông Võ 
Tá Tý ở thôn Hồng Quang, xã Tiến Lộc, 
huyện Can Lộc chỉ có hai ông bà đều đã 74 
tuổi. Vợ chồng ông làm 4 sào ruộng nhưng 
bị nước lũ ngập hết. Được tin có 5 đồng 
chí bộ đội về giúp gia đình gặt lúa, ông bà 
mừng rơi nước mắt. Ông Tý cho biết: “Các 
chú bộ đội giúp đỡ chúng tôi nhiệt tình và 
trách nhiệm như con trong nhà. Tất cả phần 
việc nặng như gặt lúa, vận chuyển, tuốt lúa 
các chú đều giành làm hết. Nếu không có 
bộ đội giúp đỡ thì có lẽ mấy sào lúa mà vợ 
chồng tôi bỏ công chăm sóc gần 4 tháng 
nay đã trôi theo dòng nước lũ. Chúng tôi 
cảm ơn các chú bộ đội nhiều lắm!”.

Đồng chí Bùi Quốc Trung - Trợ lý Ban 
Bảo vệ An ninh, Phòng Chính trị, Bộ CHQS 

tỉnh Hà Tĩnh cho biết: “Giúp đỡ nhân dân 
là mệnh lệnh từ trái tim của người lính Cụ 
Hồ. Mỗi lần về giúp đỡ nhân dân chúng 
tôi luôn coi như về làm việc cho chính gia 
đình mình”.

Vào tháng 10/2020, ảnh hưởng cơn 
bão số 9, tại xã Thịnh Lộc, huyện Lộc Hà 
xảy ra trận lốc xoáy làm 29 nhà dân và 
nhiều công trình bị tốc mái, cây cối gãy đổ. 
Trong đó có 5 căn nhà của người dân bị hư 
hỏng hoàn toàn. Ngay sau khi sự việc xảy 
ra, chính quyền địa phương đã phối hợp 
cùng cán bộ, chiến sĩ Ban CHQS huyện 
Lộc Hà và Đồn Biên phòng Cửa Sót nhanh 
chóng cơ động lực lượng đến địa bàn xã 
Thịnh Lộc để giúp đỡ các gia đình bị thiệt 
hại hư hỏng nhà cửa khắc phục hậu quả 
giúp người dân sớm ổn định lại cuộc sống.

Năm 2021, cán bộ chiến sĩ Bộ CHQS 
tỉnh về giúp nhân dân xóm 1, xã Phúc Đồng 
xây dựng nông thôn mới như xây mương 
thoát nước thải, xây dựng đường giao thông 
và xóa bỏ vườn tạo. Xã Phúc Đồng còn 
thiếu một số tiêu chí để về đích nông thôn 
mới. Vậy nên, cán bộ, chiến sĩ các đơn vị 
thuộc Bộ CHQS tỉnh đã huy động quân số 
rất đông để đến giúp đỡ nhân dân xã Phúc 
Đồng. Quá trình lao động vì cảm kích tinh 
thần, trách nhiệm của bộ đội mà rất nhiều 
gia đình trong thôn đã luộc khoai, sắn, mua 
bánh, nước ngọt và hoa quả đến tại chỗ làm 
để mời bộ đội. Ông Đặng Hữu Tương ở 
thôn 1, xã Phúc Đồng, huyện Hương Khê 
còn làm thơ để ca ngợi tinh thần làm việc 
hăng say của bộ đội khi về giúp dân xã Phúc 
Đồng và tình đoàn kết quân dân. Trong lúc 
nghỉ giải lao quân dân quây quần đọc thơ, 
đối đáp hò vè rôm rả cười vang cả xóm làng. 
Buổi tối lại giao lưu văn hóa văn nghệ giữa 
bộ đội với bà con nhân dân trong vùng tại 
Nhà văn hóa thôn.

Trên khắp các cánh đồng, các sân 
trường của tỉnh Hà Tĩnh những thời điểm 
bão lụt luôn xuất hiện hình ảnh màu xanh 
áo lính của anh bộ đội, hầu như những lúc 
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Ngày 22/6/2021, khi Bộ Công 
an công bố vận hành chính 
thức hệ thống Cơ sở dữ liệu 

quốc gia về dân cư và hệ thống Sản xuất, 
cấp và quản lý Căn cước công dân từ ngày 
1/7/2021 đây được xem dấu mốc lịch sử 
của chiến dịch thần tốc, quyết liệt và hiệu 

quả trong thực hiện Chuyển đổi số. Cùng 
với đó, kể từ ngày 1/1/2023, theo Luật Cư 
trú 2020, sổ tạm trú, sổ hộ khẩu giấy chính 
thức được bãi bỏ trong tất cả những giao 
dịch thủ tục hành chính phục vụ nhân dân. 
Ðây được xem như một dấu mốc “lịch sử” 
đối với công tác quản lý hành chính. Thay 

CÔNG AN HÀ TĨNH “DÂN VẬN KHÉO”  
TRONG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHUYỂN ĐỔI SỐ 

Thực hiện Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ 
chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030 (Đề án 06), tỉnh Hà Tĩnh đã 
nỗ lực lớn, quyết tâm cao, có những giải pháp vừa cấp bách, vừa căn cơ bài bản, lâu dài, thực hiện 
chuyển đổi số ở vùng đất được xem là “chảo lửa, túi mưa”. Trong đó, công tác dân vận đóng vai trò 
quan trọng, lực lượng Công an cùng hệ thống chính trị toàn tỉnh huy động sức mạnh toàn dân, chung 
sức đồng lòng thực hiện Chuyển đổi số.

XUÂN LÝ
Công an tỉnh

Công an xã Hương Liên (huyện Hương Khê) hướng dẫn người dân thực hiện chuyển đổi số
            Ảnh: X.L
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vì quản lý bằng sổ hộ khẩu giấy, cơ quan 
chức năng quản lý thông tin cư trú của 
người dân trên môi trường số, điện tử. Từ 
đó, ý tưởng “xác định người dân là chủ thể”, 
làm vì người dân, mục tiêu “Người dân 
biết - Người dân sử dụng -Người dân tuyên 
truyền”, Công an Hà Tĩnh đã triển khai mô 
hình “Đội cơ động hỗ trợ dịch vụ công trực 
tuyến tại nhà”. Tổ công tác, đội cơ động 
gồm nhiều lực lượng lượng Công an, đoàn 
viên, thanh niên, hội viên, tổ trưởng tố dân 
phố, những người đóng vai trò nòng cốt, 
truyền lửa trong việc tuyên truyền hướng 
dẫn người dân nhận thức được tiện ích của 
Dịch vụ công  trực tuyến, tiết kiệm thời 
gian và công sức khi không phải làm thủ 
tục hành chính trực tiếp. “Mưa dầm, thấm 
lâu” với sự kiên trì bền bỉ, người dân đã 
bắt nhịp với công cuộc chuyển số, sử dụng 
các dịch vụ công thiết yếu trên môi trường 
số, tháo gỡ những rào cản trong quá trình 
thực hiện. Từ việc người dân đồng tình ủng 
hộ, chủ động cài đặt và kích hoạt tài khoản 
định danh điện tử đã lan tỏa những “công 
dân số”, hoạt động trên “môi trường số”:

“Quả ngọt” đầu tiên mà tỉnh Hà Tĩnh 
đạt được trong thực hiện Đề án 06 đó chính 
là tỉnh thứ 2 trên cả nước hoàn thành cấp 
căn cước công dân gắn chip cho 100% công 
dân đủ điều kiện trên địa bàn tỉnh, đứng thứ 
4 toàn quốc về cấp và kích hoạt tài khoản 
định danh điện tử cho công dân. Trước 
đó, nhiều xã, phường, thị trấn của tỉnh Hà 
Tĩnh cũng là đơn vị đầu tiên trên cả nước 
hoàn thành chỉ tiêu này được Bộ trưởng Bộ 
Công an khen thưởng. Cộng hưởng những 
quyết tâm và trách nhiệm, “trên dưới đồng 
lòng, dọc ngang thông suốt” đã tạo nên kết 
quả mang dấu ấn “lịch sử”. 

Thực hiện Đề án 06 của Chính phủ, 
thời gian qua Thường trực Tỉnh ủy, lãnh 
đạo UBND tỉnh đã chỉ đạo các cấp, các 
ngành, đoàn thể trong toàn tỉnh triển khai 
quyết liệt các nhiệm vụ của đề án, trong đó 
chỉ đạo Công an tỉnh khẩn trương thực hiện 
việc cấp CCCD, kích hoạt tài khoản định 

danh điện tử cho công dân có đủ điều kiện 
trên địa bàn. Việc này sẽ góp phần phuc vụ 
người dân, doanh nghiệp giải quyết những 
thủ tục hành chính nhanh chóng, thuận tiện 
trên môi trường điện tử, giảm bớt giấy tờ, 
thời gian, công sức và chi phí của người 
dân, đồng thời xây dựng “công dân số”.

Với vai trò Tổ phó Thường trực Tổ 
công tác thực hiện Đề án 06 của Chính 
phủ, trong quá trình thực hiện, Công an 
tỉnh đã huy động tối đa lực lượng, phương 
tiện, tập trung triển khai nhiều giải pháp, 
cách làm sáng tạo, không quản ngại khó 
khăn, vất vả, ngày đêm để tận tụy phục vụ 
nhân dân. Từ đồng chí Giám đốc Công an 
tỉnh cho đến từng CBCS ở Công an các cấp 
đều luôn đau đáu với nhiệm vụ, với Đề án 
06, với “đúng, đủ, sạch, sống” của dữ liệu.

Những tổ công tác “Tổ công nghệ số 
cộng đồng”, lực lượng đoàn thanh niên, 
hội phụ nữ trực tiếp đi “tìm dân”, “gặp 
dân” và “phục vụ dân” để cấp CCCD và 
tài khoản định danh điện tử cho công dân 
không bất kể ngày đêm. Khi có CCCD gắn 
chip, người dân có điều kiện rất quan trọng 
được xem là “chìa khóa” để mở ra cánh 
cửa trong “ngôi nhà” chuyển đổi số. Đây 
cũng là một trong những tiền đề đặc biệt 
quan trọng giúp Hà Tĩnh chuyển mình về 
mọi mặt kinh tế - xã hội trong thời gian tới.

Trước tình hình tỉ lệ người dân cài đặt 
và kích hoạt tài khoản định danh điện tử còn 
hạn chế, việc “về đích” trước tháng 6/2023 
gặp nhiều khó khăn, ngày 20/5/2023, đồng 
chí Chủ tịch UBND tỉnh Hà Tĩnh đã kêu 
gọi về việc toàn dân đăng ký và sử dụng tài 
khoản định danh điện tử (VNeID). Trong 
đó, người đứng đầu tỉnh Hà Tĩnh nhấn 
mạnh: “Với truyền thống đoàn kết và khát 
vọng vươn lên của người dân Hà Tĩnh, tôi 
trân trọng kêu gọi toàn thể Nhân dân, cán 
bộ, đảng viên, công chức, viên chức, đoàn 
viên, thanh niên, lực lượng vũ trang, người 
lao động... hãy tích cực đăng ký và sử dụng 
tài khoản ĐDĐT để trải nghiệm những tiện 
ích mà tài khoản ĐDĐT mang lại, phục vụ 
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tỉnh nhà ngày càng giàu mạnh, văn minh, 
hiện đại”.

Cũng từ dấu mốc quan trọng ấy, thực 
hiện Lời kêu gọi của đồng chí Chủ tịch 
UBND tỉnh Hà Tĩnh, các địa phương trong 
tỉnh đã đẩy mạnh thực hiện chuyển đổi số, 
người dân chung sức đồng lòng thực hiện 
đăng ký và sử dụng tài khoản ĐDĐT. Tổ 
đề 06 các huyện, thành phố, thị xã đã triển 
khai cao điểm thực hiện “chặng nước rút”. 
Một khí thế, một động lực mới lan tỏa rộng 
khắp từ thành thị đến nông thôn, từ miền 
núi đến đồng bằng, miền biển, từ  người có 
đạo hay người không có đạo. Tất cả “trên 
dưới đồng lòng, dọc ngang thông suốt” 
trong đăng ký và sử dụng tài khoản ĐDĐT, 
góp phần thực hiện có hiệu quả “công dân 
số”, “xã hội số”, “chính phủ số”.

Cùng với đó, lực lượng Công an Hà 
Tĩnh với vai trò vừa tham mưu, vừa tổ chức 
thực hiện đã từng bước tháo gỡ những “rào 
cản”, triển khao các mô hình, đợt cao điểm 

“nước rút” với những cách làm mới, hấp 
dẫn như “đỡ đầu Công an xã”, “ngày cuối 
tuần làm Công an xã”, tìm dân, gặp dân, cài 
đặt tài khoản định danh điện tử mọi lúc mọi 
khi. Tất cả đã tạo ra “thế trận liên hoàn” 
vững chắc, giúp người dân bước vào kỷ 
nguyên số với những trải nghiệm và hưởng 
thụ những tiện ích chưa từng có.

Đại tá Nguyễn Hồng Phong - Giám 
đốc Công an tỉnh cho biết: Những kết quả 
bước đầu trong thực hiện Đề án 06 sẽ là 
động lực để thực các nhiệm vụ tiếp theo 
trong thực hiện Đề án với nhiều yêu cầu 
cao hơn. Công an tỉnh Hà Tĩnh sẽ tập trung 
phối hợp với các sở, ngành, địa phương 
đẩy mạnh các giải pháp để xây dựng, hình 
thành chính quyền số đồng thời với công 
dân số, tạo môi trường cho kinh tế số và xã 
hội số phát triển. Trước mắt, Công an tỉnh 
tập trung triển khai xây dựng 21 mô hình 
điểm thực hiện nhiệm vụ Đề án 06 để từng 
bước đưa đề án vào thực tiễn, lấy người 
dân là mục tiêu để phục vụ.

                                                                                                                          X.L

Thực hiện chương trình đỡ đầu công an xã trong thực hiện chuyển đổi số
Ảnh:X.L
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Bác Phan 
Văn Minh, 
Tổ dân phố 

2, thị trấn Thạch Hà 
sinh năm 1959, từng có 
bảy năm tham gia quân 
đội tại Đơn vị Cục Tình 
báo 2 và là một trong 
những quần chúng ưu 
tú được kết nạp sớm 
vào Đảng trong quân 
ngũ. Giải ngũ trở về địa 
phương, bác làm công 
nhân tại Nông trường 
Chúc A, rồi chuyển 
sang Công ty khoáng 
sản thương mại Hà 
Tĩnh cho đến khi về 
hưu. Từ năm 2010, bác 
bắt đầu tham gia công 
việc của tổ dân phố. Sau 
bốn nhiệm kỳ làm bí thư chi bộ, tổ trưởng 
tổ dân phố, từ năm 2019 đến nay, bác Minh 
đảm nhiệm vai trò tổ trưởng tổ dân phố 2. 
Dù công việc nào, bác Minh cũng là cán 
bộ thôn tiên phong, gương mẫu, nhiệt tình, 
được Nhân dân yêu mến, tín nhiệm. Đặc 
biệt, bác là điển hình “Dân vận khéo” trong 
tham mưu đổi mới, nâng cao hiệu quả công 
tác xây dựng chi bộ, tuyên truyền, vận 
động Nhân dân chỉnh trang khu dân cư, 
xây dựng đô thị văn minh.  

Tổ dân phố 2, thị trấn Thạch Hà có 230 
hộ với trên 900 nhân khẩu, có 52 đảng viên, 
trong đó có 39 đảng viên sinh hoạt chính 
thức. Tổ có địa bàn rộng, đời sống Nhân 
dân chủ yếu sản xuất nông nghiệp, trình độ 
dân trí không đồng đều, được sáp nhập từ 
tổ dân phố 3 và 4. Khi mới sáp nhập, cán 

bộ, đảng viên, Nhân dân còn tâm tư, sinh 
hoạt, hội họp còn những xáo trộn. Trong 
vai trò là phó bí thư chi bộ, tổ trưởng tổ 
dân phố, bác Minh xác định trước tiên phải 
cùng chi bộ thống nhất xây dựng bổ sung 
quy chế hoạt động của chi bộ, chấn chỉnh 
nề nếp hội họp, sinh hoạt. Trong sinh hoạt 
chi bộ phải chuẩn bị tốt nội dung, nắm bắt 
tâm tư đảng viên, phân công đảng viên phụ 
trách các tổ liên gia, định hướng các vấn đề 
phát huy vai trò đảng viên trong thảo luận, 
góp ý xây dựng nghị quyết chi bộ hàng 
tháng sát với yêu cầu thực tiễn, có tính khả 
thi. Trong kết nạp đảng, chi bộ đã lựa chọn, 
tìm người kế cận gắn bó, đảm trách công 
việc về lâu dài, đó là đã bồi dưỡng kết nạp 
đồng chí chi hội trưởng phụ nữ và bí thư 
chi đoàn thanh niên. 

Tổ trưởng tổ dân phố luôn lắng nghe tâm tư, nguyện vọng của bà con trong tổ
Ảnh: P.H

NGƯỜI TỔ TRƯỞNG TỔ DÂN PHỐNGƯỜI TỔ TRƯỞNG TỔ DÂN PHỐ
“DÂN VẬN KHÉO” “DÂN VẬN KHÉO” 

PHAN HƯƠNG
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Trong vai trò là tổ trưởng tổ dân phố, 
phụ trách công tác chính quyền, bác Minh 
luôn bám sát các chỉ tiêu, kế hoạch của Hội 
đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân thị trấn, 
tham mưu khung kế hoạch, đăng ký các 
nội liên quan đến các lĩnh vực phát triển 
kinh tế, văn hóa, an ninh quốc phòng, nhất 
là thực hiện chỉnh trang khu dân cư, từ đó 
tuyên truyền, vận động Nhân dân tổ chức 
thực hiện.

Một trong những tiêu chí xuyên suốt 
và khó khăn, phức tạp, đòi hỏi thời gian, 
công sức của hệ thống chính trị đó là thực 
hiện tiêu chí giao thông. Hầu hết các tuyến 
đường nội tổ chỉ từ 2,5 m, hai bên đường 
cây cối, vướng nhiều công trình sinh hoạt, 
sản xuất có giá trị của người dân. Có những 
hộ đi làm ăn xa, thường xuyên vắng nhà 
nên cán bộ Tổ không thể tiếp cận được. 
Mặt khác, nhiều hộ diện tích đất ở nhỏ, so 
với các xã, giá đất ở thị trấn cao hơn mặt 
bằng chung… nên tiến độ thực hiện chậm. 
Bác cùng liên đoàn cán bộ Tổ đã thống nhất 
phân loại từng tuyến, xác định khó khăn 
như các tuyến 02A Bùi Thố, đoạn 57 m trên 
tuyến đường Trần Mậu dài 450 m, tuyến 
07 Sông Cày… để họp dân thống nhất chủ 
trương, vận động Nhân dân hiến đất, tranh 
thủ cơ chế cấp trên để triển khai. Bác trở 
thành cầu nối giữa cấp ủy, chính quyền địa 
phương với Nhân dân để chuyển tải chính 
sách, cụ thể hoá các phần việc. Với những 
hộ còn băn khoăn, bác cùng với cấp trên 
tranh thủ tiếp cận, giải thích mọi nơi, mọi 
thời điểm, quan tâm khi gia đình có hiếu 
hỉ, giỗ chạp, thậm chí tranh thủ nhờ những 
người có uy tín trong Tổ, bà con sống xa 
quê tác động. Có những hộ gia đình phải 
di dời các công trình sinh hoạt nhưng khó 
khăn về kinh tế, bác Minh cùng liên đoàn 
cán bộ thống nhất đi vay những chổ quen 
biết để hỗ trợ kịp thời, đồng thời khẩn huy 
động lực lượng tháo gỡ, bàn giao mặt bằng 
mở rộng tuyến đúng tiến độ. Nhờ cách làm 
linh hoạt, khéo léo, quyết liệt, tranh thủ sự 
vào cuộc của cấp trên, các lực lượng, toàn 

Tổ đã vận động 100 hộ hiến khoảng 3000 
m2 đất ở để, hàng chục hộ di dời các công 
trình chăn nuôi, vệ sinh, tường rào kiên cố 
để mở rộng 25 tuyến đường từ 2,5m lên 
5-6 m với tổng chiều dài 5 km, trong đó 
tuyến dài nhất 420 m, tuyến ngắn nhất là 
50-70m. Nhiều hộ hiến trên 100 m2 phải 
kể đến như hộ bà Nguyễn Thị Mai, Trần 
Thị Bình, ông Lê Văn Chiến, Trần Văn 
Cảnh… Không chỉ vận động mọi người, 
gia đình bác tiên phong hiến gần 100 m2 
đất để mở đường. Ngoài ra, trên địa bàn 
của Tổ chịu ảnh hưởng của 4 dự án trọng 
điểm của huyện đó là đường Ngô Quyền, 
đường Phân lũ, đường Sông Cày và Kè bờ 
sông với 100 hộ bị ảnh hưởng, phải thu hồi 
khoảng 5 ha đất nông nghiệp, dù gặp phải 
một số vướng mắc song nhờ chủ động công 
tác tuyên truyền, vận động, đến nay, các hộ 
đã nhận bồi thường và bàn giao mặt bằng 
phục vụ thi công.   

 Cùng với làm giao thông nông thôn, 
trong phong trào chỉnh trang khu dân cư, 
dưới sự chỉ đạo, triển khai thực hiện của 
đồng chí tổ trưởng, các đoàn thể, chi hội 
đã huy động hội viên, đoàn viên và vận 
động Nhân dân duy trì đều đặn các đợt ra 
quân. Tổ đã phân công hội viên Cựu chiến 
binh, đoàn thanh niên đảm nhận xây dựng 
các tuyến đường, xây dựng các công trình 
bồn trồng hoa, hàng rào xanh tại, hội viên 
phụ nữ chăm sóc hàng rào xanh, xây dựng 
nhiều mô hình “5 không, ba sạch”… Toàn 
tổ đã chỉnh trang được 100 vườn tạp, xây 
dựng 5 vườn mẫu cho thu nhập ổn định. 

Bác Minh luôn quan tâm kiến nghị các 
chính sách, thu hút đầu tư của cấp trên, huy 
động nội lực để xây dựng các công trình 
phục vụ sản xuất tuyên truyền, vận động 
Nhân dân chăm lo phát triển kinh tế, phân 
loại xử lý rác thải tại nguồn, vệ sinh môi 
trường, chỉnh trang, xây dựng các tiêu chí 
khu dân cư... Từ năm 2019 đến nay, toàn 
Tổ đã huy động được trên 3.000 ngày 
công, làm mới 600 m mương nội đồng, huy 
động gần 2 tỷ đồng trong Nhân dân, con 
em xa quê để hoàn thành các công trình, 
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đầu tư hoàn tất các thiết chế nhà 
văn hoá đáp ứng nhu cầu vui chơi, 
hội họp, sinh hoạt, luyện tập thể 
dục, thể thao thường xuyên cho 
các lứa tuổi. Xây dựng trên 20 mô 
hình kinh tế hộ kinh doanh, dịch 
vụ, chăn nuôi cho thu nhập khá, thu 
nhập bình quân đầu người của thôn 
trên 52 triệu đồng/người/năm.   

Đã hơn mười lăm năm gắn bó 
với nhiệm vụ của tổ dân phố, điều 
bác Minh luôn tâm niệm đó là 
công tác tuyên truyền, vận động 
Nhân dân muốn hiệu quả luôn 
phải đi trước, phải làm một cách 
bền bĩ, khéo léo, đến cùng và phải 
linh hoạt trong từng điều kiện cụ 
thể. Đối với bản thân, đã không 
nhận nhiệm vụ thì thôi nhưng đã 
đảm nhận vai trò rồi thì luôn phải 
gương mẫu, nhiệt tình, xông xáo, 
lúc nào cũng “tai nghe, óc nghĩ”, 
có trách nhiệm với Nhân dân, với 
công việc được giao.  

Đồng chí Nguyễn Văn Hợi, 
Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy 
Thị trấn Thạch Hà chia sẽ thêm: 
“Bác Minh là một Tổ trưởng tổ 
dân phố hết sức gương mẫu, tận 
tuỵ, có uy tín, nhuần nhuyễn cả 
về công tác đảng, công tác chính 
quyền, một tấm gương sáng về 
“Dân vận khéo” tuyên truyền, 
vận động Nhân dân thực hiện các 
chủ trương, chính sách, nhiệm 
vụ của địa phương. Phát huy 
vai trò người đứng đầu Tổ, bác 
đã tham mưu kịp thời, phối hợp 
cùng cấp uỷ, chính quyền thị trấn 
Thạch Hà giải quyết nhiều khó 
khăn, vướng mắc, tạo sự đồng 
thuận, đoàn kết, thúc đẩy các 
phong trào của địa phương, nhất 
là đưa công tác xây dựng Đảng, 
xây dựng tổ dân phố văn minh 
vào chiều sâu, hiệu quả”. 

P.H

khẩn trương giúp dân gặt lúa chạy bão áo quần của 
ai cũng ướt đẫm vì ngâm nước, mồ hôi nhễ nhại. 
Chứng kiến những hình ảnh này nhiều người dân 
lại càng tin yêu và luôn xem lực lượng vũ trang là 
điểm tựa mỗi lúc gặp khó khăn. Thêm một lần nữa, 
hình ảnh Bộ đội Cụ Hồ lại càng sáng đẹp trong lòng 
nhân dân, tình cảm keo sơn quân dân lại càng thắm 
thiết.

Riêng năm 2022 và 6 tháng đầu năm 2023 lực 
lượng vũ trang tỉnh Hà Tĩnh thực hiện nhiệm vụ 
công tác dân vận, giúp đỡ nhân dân các xã trong 
toàn tỉnh với 2.306 lượt cán bộ, chiến sỹ tham gia 
xây dựng nông thôn mới (1030 thường trực, 1.276 
dân quân) tại 27 xã, 8 huyện, với 8.562 ngày công; 
ngày công quy đổi thành tiền 2.140.509.000 đồng. 
Tham mưu, phối hợp tổ chức 1 buổi chiếu phim màn 
ảnh rộng, 5 buổi giao lưu bóng chuyền, 1 chương 
trình văn nghệ kỷ niệm 75 năm ngày thương binh 
liệt sĩ. Tặng 5 suất quà cho các gia đình chính sách. 
Khám tư vấn sức khỏe, cấp phát thuốc miễn phí cho 
35 lượt người là gia đình chính sách, người có công 
với cách mạng (Mỗi suất trị giá 100.000đồng). 
Tháng 5/2023 Bộ CHQS tỉnh Hà Tĩnh đã tổ chức 
Hội thi “Dân vận khéo” năm 2023 tham dự hội thi 
có 14 đội thi đến từ LLVT 13 huyện, thị xã, thành 
phố trên địa bàn tỉnh và Trung đoàn 841. Các đội 
trải qua 3 phần thi, gồm giới thiệu tóm tắt về cơ 
quan, đơn vị, địa bàn; thi kiến thức và xử trí các 
tình huống; giới thiệu, tuyên truyền mô hình, hoạt 
động hiệu quả. Với hình thức sân khấu hóa, các đội 
thi đã vận dụng kiến thức, kinh nghiệm linh hoạt, 
sáng tạo trong thực tiễn giải quyết tốt những vấn đề 
nảy sinh trong công tác dân vận cũng như sinh hoạt 
hằng ngày tại đơn vị.

Có thể nói trong những năm qua, lực lượng vũ 
trang tỉnh Hà Tĩnh chủ động bám sát cơ sở, kịp thời 
đề ra các chủ trương, biện pháp tiến hành công tác 
Dân vận - Tuyên truyền đặc biệt có hiệu quả, nhất 
là thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; giúp nhân dân 
xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh, góp phần 
xây dựng tình đoàn kết gắn bó quân dân, chính trị 
ổn định, quốc phòng, an ninh được giữ vững.

M.T.H

DÂN VẬN KHÉO...
Tiếp theo trang 30)
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CHỈ THỊ
CỦA BAN THƯỜNG VỤ TỈNH UỶ

Về tiếp tục tăng cường, đổi mới công tác dân vận của 
các cơ quan nhà nước, chính quyền các cấp trong tình hình mới

Những năm qua, công tác dân vận của các cơ quan nhà nước, chính quyền các 
cấp tỉnh Hà Tĩnh tiếp tục được quan tâm và có nhiều chuyển biến tích cực. Các cơ 
quan nhà nước, chính quyền các cấp đã cụ thể hóa các chủ trương của Đảng về công 
tác dân vận khá đồng bộ, cơ bản sát với yêu cầu thực tiễn và nguyện vọng của Nhân 
dân. Nhiều cơ chế chính sách được ban hành và triển khai kịp thời đã tác động tích 
cực đến đời sống của người dân. Dân chủ được phát huy, lòng tin của Nhân dân vào 
sự lãnh đạo của cấp ủy đảng, quản lý, điều hành của chính quyền được củng cố. Công 
tác cải cách hành chính chuyển biến tích cực, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông 
tin trong quản lý, điều hành, giải quyết thủ tục hành chính; vai trò, trách nhiệm của 
người đứng đầu và ý thức, trách nhiệm, thái độ làm việc của đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức ngày càng được nâng lên. Công tác tiếp dân, đối thoại với Nhân dân 
được chú trọng; cơ bản giải quyết kịp thời, đúng quy định các ý kiến phản ánh, kiến 
nghị, khiếu nại, tố cáo của công dân. Công tác phối hợp giữa cơ quan chính quyền 
các cấp với hệ thống dân vận, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội được 
tăng cường, góp phần tập hợp, phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết toàn dân và sự 
phát triển của tỉnh.

Tuy vậy, công tác dân vận của các cơ quan nhà nước và chính quyền các cấp còn 
một số hạn chế: Một số cơ quan, đơn vị chưa quan tâm đúng mức đến công tác lãnh 
đạo, chỉ đạo thực hiện công tác dân vận trong quá trình thực thi công vụ; còn nặng về 
các biện pháp áp đặt, chưa chú trọng vận động, thuyết phục, giải thích để Nhân dân 
hiểu. Một số cơ chế chính sách ban hành chưa đảm bảo quy trình lấy ý kiến Nhân 
dân. Công tác cải cách hành chính, nhất là cải cách thủ tục hành chính chưa đồng đều 
trên các lĩnh vực, địa phương. Tình trạng đùn đẩy né tránh trách nhiệm vẫn diễn ra 
ở một số ngành, địa phương; một số cán bộ ngại va chạm; tinh thần dám nghĩ, dám 
làm, đổi mới, sáng tạo chưa được phát huy. Việc thực hiện quy chế dân chủ cơ sở tại 
một số địa phương, cơ quan, đơn vị có lúc, có nơi còn hình thức. Vai trò, trách nhiệm 
nêu gương của người đứng đầu chưa thực sự rõ nét. Một bộ phận cán bộ, công chức, 
viên chức chưa chấp hành nghiêm kỷ luật, kỷ cương, các quy định về nghĩa vụ, đạo 
đức, văn hóa giao tiếp, quy tắc ứng xử với Nhân dân... làm ảnh hưởng đến lòng tin 
của Nhân dân đối với Đảng, Nhà nước. 

Nguyên nhân của những hạn chế nêu trên: Một số cấp ủy, tổ chức đảng chưa làm 
tốt công tác tuyên truyền, phổ biến, nâng cao nhận thức về công tác dân vận cho cán 
bộ, công chức, viên chức trong các cơ quan chính quyền; thiếu đôn đốc, chỉ đạo các 
cơ quan chính quyền cụ thể hóa, triển khai các văn bản về công tác dân vận, đặc biệt 

Ngày 06 tháng 06 năm 2023, Ban Thường vụ Tỉnh ủy Hà Tĩnh ban hành Chỉ thị số 33 - CT/
TU về tiếp tục tăng cường, đổi mới công tác dân vận của các cơ quan nhà nước, chính quyền các 
cấp trong tình hình mới
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là các quy chế, quy trình, quy định cụ thể đối cán bộ, công chức, viên chức trong 
thực thi công vụ. Một số cơ quan, đơn vị chưa ban hành chuẩn mực đạo đức và quản 
lý cán bộ, công chức, viên chức thiếu chặt chẽ, thiếu theo dõi kiểm tra, giám sát; còn 
tình trạng một bộ phận cán bộ, công chức, viên chức chấp hành pháp luật, nội quy, 
quy định chưa nghiêm, cố tình vi phạm kỷ luật, kỷ cương hành chính, vi phạm pháp 
luật. Phong trào thi đua “Dân vận khéo” gắn với nhân rộng các mô hình, điển hình 
trong các cơ quan nhà nước chưa được chú trọng. Vai trò, chức năng giám sát, phản 
biện xã hội, tham gia xây dựng chính quyền của của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức 
chính trị - xã hội cấp cơ sở chưa thực sự phát huy hiệu quả. 

Để tiếp tục tăng cường, đổi mới công tác dân vận của các cơ quan nhà nước và 
chính quyền các cấp trong tình hình mới, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ yêu cầu các cấp 
ủy, tổ chức đảng, chính quyền từ tỉnh đến cơ sở thực hiện tốt các nhiệm vụ trọng tâm 
như sau:

1. Tập trung quán triệt, tuyên truyền và tổ chức thực hiện nghiêm túc, hiệu quả 
các nghị quyết, chỉ thị, kết luận... của Trung ương, của tỉnh về công tác dân vận. Tạo 
chuyển biến rõ nét về nhận thức và hành động của lãnh đạo, cán bộ, công chức, viên 
chức trong các cơ quan nhà nước và chính quyền các cấp đối với công tác dân vận 
trong tình hình mới.

2. Tiếp tục cụ thể hóa kịp thời các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước về công tác dân vận thành các chương trình, kế hoạch, đề án, chính 
sách của tỉnh, của địa phương. Nâng cao hiệu quả việc thực hiện cơ chế “Đảng lãnh 
đạo, Nhà nước quản lý, Nhân dân làm chủ” trong chỉ đạo, điều hành thực hiện nhiệm 
vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, địa phương, đảm bảo mọi chủ trương, chính sách 
đều xuất phát từ lợi ích và nguyện vọng chính đáng của Nhân dân. Phân công đồng 
chí chủ tịch ủy ban nhân dân phụ trách công tác dân vận và thực hiện quy chế dân 
chủ cơ sở tại địa phương; chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc chính quyền các cấp 
phân công lãnh đạo và cán bộ phụ trách công tác dân vận theo quy định.

3. Tập trung chỉ đạo thực hiện hiệu quả Chương trình tổng thể cải cách hành 
chính nhà nước tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2021 - 2030; Nghị quyết số 12-NQ/TU, ngày 
26/5/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng 
cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của chính quyền các cấp giai đoạn 2022 - 2025, định 
hướng đến năm 2030; tiếp tục đẩy mạnh thực hiện việc rà soát và sắp xếp tinh gọn 
bộ máy; đổi mới căn bản hoạt động quản lý, điều hành của cơ quan hành chính nhà 
nước và chính quyền các cấp theo hướng hiệu lực, hiệu quả, công khai, minh bạch, 
dân chủ, thân thiện và gần gũi với Nhân dân; đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, nhất 
là trong giải quyết thủ tục hành chính, chỉ đạo thực hiện nghiêm cơ chế một cửa, một 
cửa liên thông; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong công 
tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành và phục vụ người dân, doanh nghiệp. 

4. Chú trọng đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước trong đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức gắn với thực hiện hiệu quả Kết luận số 01-KL/TW, ngày 18/5/2021 
của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ 
Chính trị khóa XII “Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí Minh”, Kết luận số 29-KL/TU, ngày 22/7/2021 và Công văn số 1567-CV/
TU, ngày 16/02/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục siết chặt kỷ luật, kỷ 
cương hành chính, nâng cao đạo đức công vụ trong cán bộ, công chức, viên chức và 
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cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ trang và các quy định về trách nhiệm nêu gương của 
người đứng đầu. Xây dựng và nhân rộng các mô hình, điển hình “Dân vận khéo” 
trong các cơ quan chính quyền các cấp, đặc biệt trong lĩnh vực nâng cao đạo đức 
công vụ, ý thức phục vụ Nhân dân, giải quyết hiệu quả các vấn đề tồn đọng trên cơ 
sở các quy định của pháp luật, đảm bảo quyền và lợi ích chính đáng của Nhân dân. 

5. Chỉ đạo ban hành và triển khai thực hiện nghiêm túc các quy chế, quy định 
trong đội ngũ cán bộ, công chức, nhất là: Quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, 
viên chức đối với Nhân dân trong từng ngành, lĩnh vực; quy định trách nhiệm, hình 
thức xử lý đối với cán bộ, công chức, viên chức gây khó khăn, phiền hà hoặc chậm 
trễ trong giải quyết thủ tục hành chính. Thực hành phong cách dân vận trong cán bộ, 
công chức, viên chức, người thừa hành công vụ theo phương châm “Trọng dân, gần 
dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm với dân”, “Nghe dân nói, nói dân hiểu, làm 
dân tin”. Xây dựng ban hành bộ tiêu chí đánh giá công tác dận vận các cơ quan nhà 
nước, chính quyền các cấp; xem đây là một trong những tiêu chí để xếp loại, bình xét 
thi đua, khen thưởng tập thể, cá nhân hàng năm. 

6. Tập trung chỉ đạo thực hiện quy chế dân chủ cơ sở ở các địa phương, cơ quan, 
đơn vị theo hướng thực chất, hiệu quả. Tăng cường công tác tiếp xúc, đối thoại trực 
tiếp của người đứng đầu cấp ủy đảng, chính quyền các cấp với Nhân dân theo Quy 
định số 11-QĐi/TW, ngày 18/2/2019 của Bộ Chính trị, Quyết định số 657-QĐ/TU, 
ngày 04/4/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; tập trung giải quyết tốt các vấn đề, nội 
dung theo kết luận hội nghị đối thoại; chỉ đạo thực hiện nghiêm túc công tác tiếp dân, 
giải quyết kịp thời đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân và các kiến nghị, phản ánh 
của Nhân dân ngay từ cơ sở, bảo đảm quyền lợi chính đáng của Nhân dân. Chủ động 
phối hợp, tạo điều kiện để Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội phát huy 
tốt vai trò, chức năng giám sát, phản biện xã hội và tham gia hiệu quả vào quá trình 
xây dựng các chủ trương, chính sách phát triển kinh tế - xã hội có liên quan đến đời 
sống của Nhân dân; xây dựng chính quyền trong sạch, hiệu lực, hiệu quả.

7. Tăng cường kiểm tra, giám sát công tác dân vận, đặc biệt là việc thể chế hóa, 
cụ thể hóa các chủ trương của Đảng về công tác dân vận, xây dựng và thực hiện quy 
chế dân chủ ở cơ sở; công tác cải cách hành chính, thực hành đạo đức công vụ; giải 
quyết những đề xuất, nguyện vọng chính đáng của Nhân dân. Tổ chức sơ, tổng kết, 
đánh giá, rút kinh nghiệm kịp thời các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, của tỉnh 
và chương trình phối hợp giữa Ủy ban nhân dân với Ban Dân vận cấp ủy, Mặt trận 
Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp về công tác dân vận. Kịp thời biểu 
dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân làm tốt công tác dân vận gắn với phong trào 
thi đua “Dân vận khéo” trong thực hiện nhiệm vụ chính trị, giải quyết tốt các vấn đề 
khó khăn, vướng mắc ở các đơn vị, địa phương. 

Đảng đoàn Hội đồng nhân dân tỉnh, Ban cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ 
đạo ban hành các quy định, quy chế để triển khai thực hiện Chỉ thị. 

Ban Dân vận Tỉnh uỷ chủ trì, phối hợp các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp 
việc Tỉnh uỷ hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc thực hiện Chỉ thị, 
định kỳ báo cáo kết quả với Ban Thường vụ Tỉnh uỷ.

Chỉ thị được quán triệt đến chi bộ đảng, đảng viên và phổ biến rộng rãi trong 
Nhân dân. 
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NGUYỄN ĐĂNG ĐỘ 

Sông Lam là emSông Lam là em
Em là tên của dòng Lam
Buông mái tóc bay qua chiều mây trắng 
Anh bảo em đẹp xinh môi hồng má thắm
Em thẹn thùng nỏ dám đâu anh
Em chỉ là con của núi Hống ngàn xanh
Mang hương vị mặn mòi của biển
Tình em là dòng Lam êm đềm miên viễn
Ở bên trời dìu dặt khúc ru ca
Đừng bảo em sành điệu kiêu sa
Cũng chẳng cành cao kiểu cách
Em ánh trăng trong vườn thơm thanh sạch
Không màu mè tô điểm phấn hoa
Em loài hoa đưa hương
                                qua muôn nhịp hải hà
Cô gái Nghệ mặn mà đằm thắm
Cái duyên thầm trong tình yêu say đắm

Trọng chữ tình chữ nghĩa thủy chung
Em là tên của một dòng sông
Thấm câu dân ca giận thương, thương giận
Nghe câu ví ngả nghiêng câu hò vương vấn
Nghĩa quê mình ghi khắc xuống sông Lam./.

NGUYỄN THỊ BÍCH XOAN

Hà Tĩnh quê emHà Tĩnh quê em
Có về Hà Tĩnh không anh
Xanh sông, xanh núi trong lành tình quê
Cánh cò uốn lượn say mê
Mênh mông tiếng sóng vọng về bên sông
Khế chua thuở đó mẹ trồng
Vương trong hương lúa rượu nồng nếp thơm
Mướp vườn hoa nở vàng ươm
Hoa cau trắng xóa nụ hườm như em
Hãy về để nhớ thương thêm
Ầu ơ ví dặm mỏi mềm lòng nhau
Lội đồng con nước nông sâu
Say men bùn đất dãi dầu mẹ cha
Cùng về Hà Tĩnh anh nha
Cơm cà, nhút mặn bao la nghĩa tình
Cây đa, bến nước, sân đình!
Chị Hằng, chú Cuội như mình với ta!
Hãy về thăm mẹ, viếng Cha
Lên nhà thờ họ chào bà với ông
Tình quê gọi trọn cõi lòng
Nghe trong sâu thẳm chất chồng yêu thương
Về cùng em nhé, người thương!
Xa bao lâu vẫn…. vấn vương cả đời…!!!
(Trích từ tập thơ Hồn quê - Nhà xuất bản Nghệ An)






